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Блок 1.  Введение

Главная задача российской образовательной политики – обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным  потребностям личности, общества и государства.
МАОУ Упоровская средняя общеобразовательная школа ориентирована на обучение и воспитание учащихся, а также развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учетом их возможностей, личностных склонностей, способностей. Это достигается путем создания адаптивной педагогической системы, благоприятных условий для общеобразовательного, умственного, нравственного и физического развития каждого учащегося.

Управление школой осуществляется на основе демократии, гласности, самоуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному представительному органу – Управляющему Совету школы. Непосредственное управление педагогическим процессом реализует директор школы и его заместители по учебно-воспитательной и воспитательной работе.

Образовательное пространство школы оснащено в соответствии с перечнем учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений, которые учитывает задачи комплексного использования материально-технических средств обучения, перехода от репродуктивных форм учебной деятельности к самостоятельным, поисково-исследовательским видам работы.

В 2011-2012 учебном году школа работала в режиме 5-ти дневной недели для 1-11 классов. В школе обучалось 740 учеников в 34 классах. Программа по всем предметам полностью выполнена, промежуточная и итоговая аттестация в классах прошли успешно, в том числе и ГИА в 9 а,б,в классах. По результатам итоговой аттестации в 11 классах ЕГЭ 4 ученика не прошли итоговую аттестацию по обязательным предметам и не получили в этом году аттестат.
Школа сотрудничает с администрацией сельского совета, АНО «Детская школа искусств», Центром по реализации молодежных программ, АНО ДЮСШ. Также школа имеет статус базовой школы. На базе МАОУ Упоровской МОШ проходят мероприятия для пяти школ сети: МАОУ Коркинской СОШ, МАОУ Буньковской СОШ, МАОУ Чернаковской ООШ, МАОУ Бызовской НОШ, МАОУ Скородумской ООШ.

Тема школы в 2011-2012 учебном году: «Индивидуальный подход в образовании как основа организации учебно-воспитательного процесса».

Цель: повышение качества образования через внедрение индивидуальной траектории развития учащегося.

Задачи:

1.   Обеспечение качества универсального и профессионального образования в соответствии с современными образовательными стандартами.

2.   Мотивация участников образовательного процесса на взаимодействие по развитию практики инновационной деятельности.
3.   Воспитание личности, способной самореализоваться в обществе с учетом способностей, склонностей, интересов.
Организация учебно-воспитательного процесса построена на основе следующих нормативно – правовых документов:

· Конвенция о правах ребенка

· Закон РФ "Об образовании"

· Концепция модернизации российского образования

· Приоритетные направления развития образовательной системы РФ

· Типовое положение об общеобразовательном учреждении

· Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях

· Устав МАОУ Упоровская средняя общеобразовательная школа
· ФГОС
Стратегия модернизации образования, одобренная Правительством РФ, ставит для общего образования новые ориентиры в образовательных целях школы.  Стратегия модернизации задает новые требования к ступеням школьного образования в целом:

· четырехлетняя начальная школа;

· относительная завершенность общего образования в основной школе;

· возможность индивидуального выбора профиля учащимися на старшей ступени школы.

Смена парадигмы образования от традиционной к личностно–ориентированной, переход образования на государственные стандарты  второго поколения требуют от школы совершенствования профессионализма педагога - становление его как профессионала, глубоко знающего свой предмет и легко ориентирующегося в инновациях, психологических процессах, владеющего разными технологиями преподавания своего предмета, в том числе информационными. 

Показателями успешности являются:

         1. Стабильность  успеваемости и   качества знаний учащихся школы:
	Учебный год
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Успеваемость
	99,6%
	100%
	100%

	Качество знаний
	36,3%
	41,4%
	42,9%

	Количество медалистов
	Золото-2

Серебро-4
	Золото -1

Серебро-1
	Золото - 4


       2. Успешное выступление учащихся на различных конкурсах, олимпиадах. Количество учащихся – победителей олимпиад, призеров конкурсов и соревнований, научно-практических конференциях в районе, области, во Всероссийской олимпиаде школьников.  

Основной идеей работы МАОУ Упоровская СОШ с одарёнными детьми является объединение усилий педагогов, родителей, общественности с целью создания благоприятных условий для реализации творческого потенциала обучающихся. 

В  школьном «Банке» на  учёте одарённых и перспективных детей в 2011-2012 учебном году состояло - 74 человека, в 2010-2011 учебном году – 74 учащихся.

Одарённые  и перспективные дети выявлены по следующим предметам:  английский язык-5 (учитель Абраева А.Ж.), немецкий язык- 9 (учитель Гордеева О.Ф.), французский язык-2 (учитель  Катаева Т.Г.), история, обществознание -3 (учитель  Яркин П.В.), русский язык - 12 (учитель  Мальцева С.В. - 9, Туз Н.А. - 3), математика- 19 (учитель  Рачковская Н.Е. - 5, Погосян Г.А. - 2, Еринова Н.И. – 7), география-1 (учитель Григорьева М.В.), биология-6 (учитель  Панова Л.И.), технология-3 (учитель  Каширина Н.М.), начальные классы -13 (учитель  Далингер Н.В., Бердюгина М.А., Одинцова В.М., Насонова Л.А., Харлова В.Я., Мингалева Е. А., Халаева Н.Ю.). Слабо просматривается работа с одарёнными детьми по технологии, по английскому языку (Абраева А.Ж., истории Яркин П.В.) В этом учебном году одарённые дети участвовали в 37 творческих и интеллектуальных конкурсах, олимпиадах. Всего участий в этом году – 726.
Самое активное участие принимали учащиеся по русскому языку ( 110 – Мальцева С.В., 69 - Туз Н.А., 36 – Куриленко Н.В.), математике (85- Рачковская Н.Е., 89 – Погосян Г.А., 35 – Еринова Н.И.), немецкому языку (48 – Гордеева О.Ф.), биологии (55- Панова Л.И.), начальных классов (32- Ефейкина Г.Г.)
3. Успешное поступление выпускников школы в вузы и ссузы.
Востребованность выпускников ОУ
	Год вы-пус-ка
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Количество выпускников
	Количество выпускников, продолжающих образование
	Трудоустройство
	Количество выпускников
	Коли-чество выпус-кников, закон-чивших с ме-далью
	Количество выпускников, продолжающих образование
	Трудоустройство

	
	
	В 10-х классах
	В ПУ
	В ССУЗе
	Всего
	%
	
	
	Всего
	%
	В ВУЗе
	В ПУ
	В ССУЗе
	Всего
	

	2009


	68
	51
	3
	13
	67
	99
	1
	33
	0
	0
	13
	0
	17
	0
	3

	2010


	74
	60
	2
	11
	73
	99
	1
	59
	6
	10
	32
	3
	20
	55
	4

	2011


	63
	56
	0
	7
	63
	100
	0
	58
	2
	4
	40
	1
	11
	52
	6

	2012
	74
	51
	9
	9
	69
	93
	2
	69
	4
	6
	45
	12
	10
	67
	2


4. Активное участие школы в проведении кустовых и районных мероприятии( семинары, конференции, олимпиады, работа по аттестации учителей и руководителей школ).

5. Положительные результаты диагностики по предметам в рамках ВШК. 

6. Успешная аттестация учителей.

7. Участие учителей в конкурсе «Учитель года» и ПНП «Образование».

8. Постоянное пополнение материально-технической базы школы.

9. Использование коммуникативно-информационных технологий в управлении и организации учебно-воспитательного процесса.

Исходя из анализа внешних факторов, считаем необходимым:

· реализацию качественно нового, личностного и развивающе ориентированного образования на основе сохранения и поддержки индивидуальности ребенка; следование вариативным образовательным маршрутам;

· создание условий для предметно-нравственной среды, стимулирующей коммуникативную, игровую, познавательную, физическую и другие виды активности ребенка, организованную в зависимости от возрастной специфики его развития;

· активное включение в образовательный процесс школы возможностей дополнительного образования (кружки, секции) с охватом 80% учащихся;

· создание условий и механизмов внутри школы для развития и совершенствования детских, общественных организаций, ученического самоуправления;

· формирование устойчивости к асоциальным влияниям, к возникновению вредных привычек и неадекватных способов поведения;

· создание условий для осознанного выбора каждым учащимся своей образовательной траектории.

Блок 2  

Деятельность образовательного учреждения, направленная на обеспечение доступности общего образования
Высокий профессионализм педагогов школы и использование в образовательном процессе новых ИК - технологий, работа пилотной площадки по внедрению стандартов второго поколения в 1, 2а, 5б классах,  работа по программам «Школа России», «Начальная школа 21 века», программа Л.Н.Занкова применение элементов новых технологий, внедрение в практику методики коррекционно-развивающего обучения способствуют повышению деятельности результатов обучения учащихся. 

Одним из важнейших направлений деятельности школы является совершенствование управления качеством образовательного процесса, установление соответствия уровня и качества подготовки выпускников требованиям государственных стандартов. Ежегодно разрабатывается план внутришкольного контроля, который предусматривает контроль за знаниями, умениями и навыками обучающихся. В течение учебного года, реализуя задачу по повышению качества, школа показала положительную динамику качественной успеваемости.

Уровень учебных достижений обучаемых представлен за три года.

	Учебный год
	Всего уч-ся
	В том числе
	Общая успеваемость (%)
	Качество знаний

(%)

	
	
	1-4
	5-9
	10-11
	1-4
	5-9
	10-11
	1-4
	5-9
	10-11

	2009-2010
	684
	230
	342
	112
	99,1%
	99,7%
	100%
	24%
	34%
	25%

	2010-2011
	698
	236
	335
	127
	100%
	100%
	100%
	28%
	39,5
	31,8%

	2011-2012
	740
	267
	347
	126
	100%
	100%
	100%
	53,5%
	41,2%
	31%


Качества знаний учащихся по параллелям

	Параллели
	2009-2010

Учебный год

Качество
	2010-2011

Учебный год

Качество
	2011-2012 уч. год


	Динамика результатов

	
	
	
	общая успев.
	Качество
	

	1-е классы
	Общ- 90%

Без оценок
	Без оценок
	100%
	без оценок
	

	2-е классы
	Без оценок
	Без оценок
	100%
	55,4%
	 

	3-е классы
	100%-50%
	100%-64%
	100%
	41%
	 отрицательная

	4-е классы
	100% -51%
	100%- 51%
	100%
	66%
	стабильная

	5-е классы
	100% -48%
	100%-51%
	100%
	59%
	положительная

	6-е классы
	100% -40%
	100%-43,5%
	100%
	46%
	положительная

	7-е классы
	100% -28%
	100%-44%
	100%
	44%
	стабильная

	8-е классы
	100% -29%
	100%-29,2%
	100%
	32%
	положительная

	9-е классы
	100% -21%
	100%-30%
	100%
	27%
	отрицательная 

	10-е классы
	100% -28%
	100%-27,5%
	100%
	28%
	стабильная 

	11-е классы
	100% -22%
	100%-36,2%
	100%
	33,3%
	отрицательная

	Школа
	Общая – 99,6

Качество 36,3
	Общая – 100

Качество 41,4
	100%
	42,9
	Положительная 


ПМПК 2009 – оставлены на второй год обучения 4 ученика, 3ученика выведены на 8 вид обучения.

ПМПК 2010- оставлены на второй год обучения 2 ученика, 2ученика выведены на 8 вид обучения.
ПМПК 2011-12 – нет.
Таблица: Результативность работы. Качество подготовки учащихся.

	
	ФИО
	Преподаваемый предмет
	
	Качеств. усп. в %

(средний показатель)

	1. 
	Абраева Айнагуль Жумабаевна
	английский,
	87,67
	86,99

	
	
	немецкий язык
	87,62
	

	2. 
	Бердюгина Марина Андреевна
	начальные классы
	
	77,55

	3. 
	Ваймер Ольга  Валерьевна
	начальные классы
	
	85,29

	4. 
	Васильев Александр Георгиевич
	физическая культура
	
	отчет не сдан

	5. 
	Герасимова Наталия Николаевна
	информатика
	
	70,31

	6. 
	Гордеева Ольга Федоровна
	немецкий язык
	
	47,93

	7. 
	Гордиенко Наталья Николаевна
	начальные классы
	
	73,57

	8. 
	Григорьева Марина Валерьевна
	география
	
	80,71


	9. 
	Далингер Наталья Васильевна
	начальные классы
	
	80,12

	10. 
	Ефейкина Галина Георгиевна
	начальные классы
	
	93,20

	11. 
	Катаева Татьяна Георгиевна
	французский, немецкий язык
	
	44,53

	12. 
	Каширина Надежда Матвеевна
	технология
	
	98,58

	13. 
	Клюкина Ирина Александровна
	технология
	100,00
	89,47

	
	
	черчение
	84,73
	

	14. 
	Кобелев Лазарь Григорьевич
	технология
	
	77,47

	15. 
	Кокорина Юлия Витальевна
	начальные классы
	
	без оценок

	
	
	английский язык
	43,59
	43,59

	16. 
	Кретинин Анатолий Леонидович
	математика
	
	36,75

	17. 
	Куклин Валерий Елизарович
	физическая культура
	
	

	18. 
	Куриленко Виталий Сергеевич
	физика
	
	65,12

	19. 
	Куриленко Наталья Владимировна
	русский язык
	44,53
	65,96

	
	
	литература
	72,88
	

	
	
	МХК
	87,5
	

	20. 
	Лейс Светлана Николаевна
	химия 
	58,87
	63,41

	
	
	биология
	91,67
	

	21. 
	Мальцева Светлана Васильевна
	русский язык
	51,46
	62,60

	
	
	литература
	85,00
	

	22. 
	Манько Лидия Алексеевна
	русский язык
	31,11
	46,79

	
	
	литература
	61,58
	

	23. 
	Мингалева Екатерина Александровна
	начальные классы
	
	88,89

	24. 
	Насонова Людмила Александровна
	начальные классы
	
	80,45

	25. 
	Одинцова Валентина Михайловна
	начальные классы
	
	91,27

	26. 
	Панова Людмила Ивановна
	биология
	
	80,35

	27. 
	Панфилова Лилия Иосифовна
	ИЗО
	78,97
	76,81

	
	
	история
	44,91
	

	28. 
	Плоскова Нина Леонидовна
	история
	79,15
	84,14

	
	
	обществознание
	87,09
	

	
	
	МХК
	84,09
	

	29. 
	Погосян Гаяне Аршалуйсовна
	математика
	
	47,16

	30. 
	Прокопьева Анна Владимировна
	начальные классы
	
	

	31. 
	Прощенко Александр Николаевич
	ОБЖ
	82,34
	84,34

	
	
	физическая культура
	89,75
	

	32. 
	Рачковская Надежда Евгеньевна
	математика
	
	57,44

	33. 
	Сезёва Наталья Николаевна
	музыка
	
	

	34. 
	Терлеева Валентина Дмитриевна
	русский язык
	26,42
	47,14

	
	
	литература
	59,43
	

	35. 
	Туз Наталия Анатольевна
	русский язык
	72,91
	81,94

	
	
	литература
	100
	

	36. 
	Халаева Надежда Юрьевна
	начальные классы
	
	без оценок

	37. 
	Харлова Валентина Яковлевна
	начальные классы
	
	без оценок

	38. 
	Широкова Галина Атаевна
	английский язык
	
	60,00

	39. 
	Яркин Павел Викторович
	история
	70,65
	72,47

	
	
	обществознание
	74,00
	


Выводы:

1. Качество знаний по школе - 42,9%. 
	год
	Кол-во учащихся на конец года
	
	«5»
	«4» и «5»
	Медалисты

	2009-10
	684
	
	19
	185
	Золото-2

Серебро-4

	2010-11
	702
	
	23
	213
	Золото -1

Серебро-1

	2011-12
	740
	
	34
	248
	Золото - 4


2. В 1 четверти не оценивались 1 классы.

3. Ниже 50 % качественная успеваемость у следующих учителей: Гордеева О. Ф., Катаева Т. Г., Кокорина Ю. В. (англ.), Манько Л. А., Погосян Г. А., Терлеева В. Д..

4. Ниже среднего показателя по школе – Кретинин А. Л.

Сравнительный анализ посещаемости 

	Учебный год
	ВСЕГО
	БОЛЕЗНЬ
	ПРИЧИНА
	БЕЗ ПРИЧ.

	
	Всего
	на 1уч.
	всего
	на 1
	всего
	на 1
	всего
	на 1

	2009-10
	29030
	42,4
	17302
	25,3
	9485
	13,9
	2243
	3,3

	2010-2011
	29023
	41,6
	18370
	26,3
	7810
	11,2
	2843
	4

	2011-2012
	31804
	42,9
	17374
	23,1
	11081
	14,9
	3349
	4,5


Количество пропусков повысилась на 2781 уроков. Проблемой школы являются пропуски без уважительной причины и по причине. В 2011-2012 учебном году 4,5 урока на 1 ученика, это больше на 0,5% по сравнению с прошлым годом. Пропуски уроков администрация школы ставит на особый контроль. Снизилось количество уроков пропущенных по болезни на 996, имеется повышение по уважительной причине на 3,7 урока на одного ученика. Индекс здоровья повысился с 20,3% на 33,8%. Положительная динамика индекса здоровья просматривается первый год (последние три года понижался). Педагогическому коллективу школы необходимо продолжить планомерную работу по здоровьесбережению школьников. 

Для введения новых образовательных стандартов в Упоровской школе проведена большая предварительная работа:

· Собрана вся необходимая нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность по апробации условий внедрения ФГОС.

· Совместно с Комитетом по образованию нами создан план по внедрению и реализации ФГОС.

· Создана новая Образовательная программа школы.

· Внесены необходимые изменения в локальные акты.

· Повышение квалификации учителей по введению ФГОС в образовательный процесс через систему курсов и семинаров ТОГИРРО (100% учителей, работающих по ФГОС).

· Проведена разъяснительная работа с родительской общественностью  и заключены договора с родителями 1, 2а, 5б классов на предоставление образовательных услуг.
· В школе создана основа материально-технической базы в соответствии с требованиями ФГОС и СанПина.

Наша школа уже второй год участвует в апробации введения ФГОС. С 1 сентября 2010 года 1а класс под руководством учителя высшей квалификационной категории Ефейкиной Г. Г. первыми в районе испытали действие данных новаций. В целях реализации задач нового Стандарта обучение ведется на основе  УМК «Школа 21 век».  Пять авторов этих учебников являются разработчиками новых стандартов начальной школы, что и обусловило наш выбор.
С 1 сентября 2011 года школа стала областной экспериментальной площадкой, но уже на второй ступени образования: 5б класс и квалифицированная команда учителей, преподающих в данном классе, участвуют в этом проекте. 

В течение учебного года практическая часть всех учебных дисциплин, программный материал выданы в полном объеме за счет  интегрированных, дополнительных уроков, блочной подачи материала.

Таблица: Прохождение программного материала, практической части

	
	ФИО
	Предмет
	Отставание

по часам
	Практическая часть
	Причины отставания



	1. 
	Абраева Айнагуль Жумабаевна
	английский, немецкий язык
	Английский язык:

2а – 13 уроков

2в – 13 уроков

4а – 2 урока

4б – 2 урока

4в – 2 урока

7б – 16 уроков

8а – 13 уроков

8б – 16 уроков

9а – 16 уроков

10а – 14

10б – 14

11б – 2

Немецкий язык:

11а – 8

11в – 8

Итого: 139 уроков
	выполнено

за счет уплотнения учебного материала
	получение второго высшего образования (заявление), замена учителя была невозможна

	2. 
	Бердюгина Марина Андреевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	3. 
	Ваймер Ольга  Валерьевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	4. 
	Васильев Александр Георгиевич
	физическая культура
	отставания нет
	выполнено
	

	5. 
	Герасимова Наталия Николаевна
	информатика
	8а – 1 урок

8б – 2 

8в – 1

9в – 3

10а – 2

10б – 2

11а – 2

11б – 1

11в – 2

Итого: 16 уроков
	выполнено за счет уплотнения материала
	больничный лист

	6. 
	Гордеева Ольга Федоровна
	немецкий язык
	3а кл. – 2 урока
5б – 1

6а – 1

9а – 5

9б – 5

10а – 2

10б – 2

11б – 2

Итого: 20 уроков
	выполнено за сет уплотнения учебного материала
	командировка

	7. 
	Гордиенко Наталья Николаевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	8. 
	Гордиенко Наталья Николаевна
	математика
	6а кл. – 8 уроков

6б – 10

6в – 9

Алгебра:

8в – 1 урок

Геометрия: 9 уроков

Итого: 37 уроков
	выполнено за счет уплотнения учебного материала
	больничный лист предыдущего учителя

	9. 
	Григорьева Марина Валерьевна
	география
	7а: 2 урока

7б: 3 урока

7в: 4 урока

8а-7 уроков

8б-6 уроков

8в – 2 урока

9а – 3 урока

9б – 3 урока

9в – 3 урока

10а – 1 урок

11а – 2 урока

11б – 3 урока

11в – 2 урока

Итого: 41 урок
	выполнено за счет уплотнения материала
	

	10. 
	Далингер Наталья Васильевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	11. 
	Ефейкина Галина Георгиевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	12. 
	Катаева Татьяна Георгиевна
	французский, немецкий язык
	9аб – 5 уроков

9в -2

11а – 4

11б – 3

11в – 4

5а – 4

6б – 7

6в – 7

7в – 7

8а – 4

8в – 5

Итого: 52 урока
	выполнено

за счет уплотнения материала
	больничный лист

	13. 
	Каширина Надежда Матвеевна
	технология
	6а – 8 уроков

6б – 8

6в – 8

7а – 2

7б – 4

7в – 4

8а – 1

11а – 1

Итого: 36
	выполнено за счет уплотнения материала
	больничный лист

	14. 
	Клюкина Ирина Александровна
	технология
	отставания нет
	выполнено
	

	15. 
	Кобелев Лазарь Григорьевич
	технология
	отставания нет
	выполнено
	

	16. 
	Кокорина Юлия Витальевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	17. 
	Кретинин Анатолий Леонидович
	математика
	отставания нет
	выполнено
	

	18. 
	Куклин Валерий Елизарович
	физическая культура
	отставания нет
	выполнено
	

	19. 
	Куриленко Виталий Сергеевич
	физика
	отставания нет
	выполнено
	

	20. 
	Куриленко Наталья Владимировна
	русский язык, литература
	рууский язык:
7а кл. – 5 уроков
	выполнено
	больничный лист

	21. 
	Лейс Светлана Николаевна
	химия, природоведение, биология
	отставания нет
	выполнено
	

	22. 
	Мальцева Светлана Васильевна
	русский язык, литература
	отставания нет
	выполнено
	

	23. 
	Манько Лидия Алексеевна
	русский язык, литература
	Русский язык:

5а кл. – 3 урока
	выполнено
	командировка

	24. 
	Мингалева Екатерина Александровна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	25. 
	Насонова Людмила Александровна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	26. 
	Одинцова Валентина Михайловна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	27. 
	Панова Людмила Ивановна
	биология
	7а кл. – 5 уроков

7б – 6

7в – 5

8а – 5

8б – 5

8в – 5

9а – 4

9б – 4

11б – 3

9в – 3

Итого: 45 уроков
	выполнено за счет уплотнения учебного материала
	командировки

	28. 
	Панфилова Лилия Иосифовна
	ИЗО, история
	отставания нет
	выполнено
	

	29. 
	Плоскова Нина Леонидовна
	история, обществознание, МХК
	история:
8а кл. – 4

8б – 4 

8в – 4

Итого: 12 уроков
	выполнено за счет уплотнения материала
	больничный лист

	30. 
	Погосян Гаяне Аршалуйсовна
	математика
	
	выполнено
	

	31. 
	Прокопьева Анна Владимировна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	32. 
	Прощенко Александр Николаевич
	ОБЖ, физическая культура
	отставания нет
	выполнено
	

	33. 
	Рачковская Надежда Евгеньевна
	математика
	5б кл. – 4 урока
5в – 4

Итого: 8 уроков
	выполнено
	командировка

	34. 
	Сезёва Наталья Николаевна
	музыка
	
	выполнено
	

	35. 
	Терлеева Валентина Дмитриевна
	русский язык, литература
	отставания нет
	выполнено
	

	36. 
	Туз Наталия Анатольевна
	русский язык, литература
	отставания нет
	выполнено
	

	37. 
	Халаева Надежда Юрьевна
	начальные классы


	отставания нет
	выполнено
	

	38. 
	Харлова Валентина Яковлевна
	начальные классы
	отставания нет
	выполнено
	

	39. 
	Широкова Галина Атаевна
	английский язык
	9в кл – 5 уроков

8б – 2

Итого: 7 уроков
	выполнено
	командировка

	40. 
	Яркин Павел Викторович
	история, обществознание
	отставания нет
	выполнено
	


Выводы и рекомендации:
1. 13 учителей  не провели все запланированные уроки (33%), но учебные программы пройдены  в полном объеме за счет  интегрированных, дополнительных уроков, блочной подачи материала. 

2. Всего в 1-11 классах не проведено 421 урок, 60 рабочих дней (прошлый год - 176 уроков, 29 рабочих дня), основная причина – больничные листы, актированные дни, командировки.

3. В следующем учебном году нужно рассмотреть все возможности по замене учителей для более качественного прохождения учебного материала, в т. ч. ресурсы школ сети.

Профилизация школы 

В соответствии с одобренной Правительством Российской Федерации «Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года» на старшей ступени образовательной школы в школе введено профильное обучение старшеклассников. Распоряжением МО РФ от 04.02.2003 № 106-13 «Об утверждении плана работы Департамента общего образования по организации эксперимента по предпрофильному обучению в основной школе (9 класс)» вводится предпрофильная подготовка.
В соответствии с планом в течение учебного года осуществлялись следующие мероприятия:

1.На совещании при директоре члены педагогического коллектива ознакомлены с системой предпрофильного обучения, с нормативно-правовыми документами в сентябре месяце 2011 г.

2. На совещании при завуче осуществлялось беседы с учителями, работающими в 9 классах, о необходимости проведения элективных курсов и методах их разработки. На заседание методического совета школы по экспертизе элективных курсов  допущены следующие программы элективных курсов:

Таблица: Элективные курсы в 9 классах .
	Название курса
	Коли

чество

часов
	ФИО учителя
	Предметная 

область
	Вид программы
	Литература

	Технология

Андреева В.Н. Черчение и графика
	34
	Клюкина И.А.
	технология
	общеобразовательная модифициров., сост. На основ. Министерск. программ
	Рабочая программа 

/В.Н. Андреева//Современный

 урок.-2007 № 2,3 

	Биология «Тайны живой природы» автор А.Н. Мягкова Е.Т. Бровкова, В.С. Резникова, Т.В. Иваенова, Г.С.Калинова. 

Рекомендована Министерством образования РФ.
	17
	Панова Л.И.
	естествознание
	общеобразовательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

Интернет ресурсы

	География. «Политическая карта мира» Авторы: А.С. Наумов, В.Н. Холина.

 Рекомендована Министерством образования РФ.


	17
	Григорьева М.В.
	обществознание
	общеобразовательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» - учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

Интернет ресурсы

	Учись писать грамотно (трудные случаи правописания)
	17
	 Манько Л.А.
	филология
	модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» - учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

Интернет ресурсы

	Компьютер и творчество
	17
	Герасимова Н.Н.
	математика
	модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» - учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

Интернет ресурсы

	«Решение задач 

с техническим содержанием»
	17
	 ПогосяН Г.А.
	математика
	модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» - учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

Интернет ресурсы


     В 10-11 классах проводились предметы по выбору от 9 до 17 часов в год. Занятия предусматривают подготовку к итоговой аттестации, в том числе и формате ЕГЭ. Занятия проводились согласно общему расписанию

Таблица: Предметные курсы в 10, 11 классах 
	Название курса
	Класс
	Количество часов
	ФИО учителя
	Предметная область
	Вид

Вид программы
	Литература

	химия
	10
	17
	Бренчагова Т.А.
	естествознание
	общеобразо-

ватель

ная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	биология
	10
	17
	Панова Л.И.
	естествознание
	общеобразо-

вательная

модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	география
	10
	17
	Григорьева М.В.
	обществознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	история
	10
	17
	Яркин П.В.
	обществознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Учебное издание

Программы курсов «Основы правовых знаний» Спасская В.В., Володин С.И. М. -2005

	обществознание
	10
	17
	Яркин П.В.
	обществознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Учебное издание

Программы курсов «Основы правовых знаний» Спасская В.В., Володин С.И. М. -2005

	физика
	10
	17
	Куриленко В.С.
	естествознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	русский язык
	10
	17
	Терлеева В.Д.
	филология
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	математика
	10
	17
	Кретинин А.Л.
	математика
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	химия
	11
	17
	Лейс С.Н.
	естествознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	биология
	11
	17
	Панова Л.И.
	естествознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	география
	11
	17
	Григорьева М.В..
	обществознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	история
	11
	17
	Яркин П.В.
	обществознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Учебное издание

Программы курсов «Основы правовых знаний» Спасская В.В., Володин С.И. М. -2005

	обществознание
	11
	17
	Яркин П.В.
	обществознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Учебное издание

Программы курсов «Основы правовых знаний» Спасская В.В., Володин С.И. М. -2005

	физика
	11
	17
	Куриленко В.С.
	естествознание
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	русский язык
	11
	17
	Манько Л.А.
	филология
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.

	математика
	11
	17
	Кретинин А.Л.
	математика
	общеобразо-

вательная модифициров., сост. На основ. Министерск. програм
	Сборник 

Управление введением профильного обучения в сельской школе. ТОГИРРО 2006

Сборник «Здоровьесберегающий потенциал профильного обучения» -учебно-методический материал и программы элективных курсов. М.-2005.


Выводы: Вариативная часть базисного учебного плана была осуществлена полностью.

1.Элективные курсы проводились  в 9 классе по отдельному расписанию в соответствии с общим расписанием учебных занятий.
2.Учебная деятельность учащихся оценивалась по пятибалльной системе.
3. Профильное обучение ведется в 11 «б» классе, профиль класса - естественно-математический

4. Для профильного класса в этом году не было отдельного расписания, часы профильного обучения проводились по общему расписанию в течение недели.

4. В профильном классе обучалось 25 учеников. 
5. Результаты преподавания профильных предметов намного выше по сравнению с общеобразовательными: учебный год закончили со 100% общей успеваемостью и 68% качественной успеваемостью.

На «5»- 4 ученика:

	Геворгян Лилит Артуровна – золотая медаль

	Духонин Александр Валерьевич – золотая медаль

	Зингер Анна Алексеевна – золотая медаль

	Кузьмина Ольга Игоревна – золотая медаль


 На «4» и «5» - 13 учеников:

	Абдулла Оспан Канапьяевич

	Данилова Наталья Викторовна

	Жукова Виктория Сергеевна

	Коваленко Виктор Павлович

	Криворучкин Александр Юрьевич

	Криворучкин Денис Витальевич

	Манукян Лилит Овиковна

	Проскурякова Вера Сергеевна

	Секисов Михаил Владимирович

	Трубехин Александр Юрьевич

	Цориев Максим Арсенович

	Ямов Николай Андреевич

	Ярцев  Александр  Николаевич


6.  По заключению школьного психолога на начало учебного года учебный потенциал в профильном классе, отношение к обучению выше в сравнении с общеобразовательными.

7.  В ходе анкетирования (которое проводилось в конце прошлого учебного года) выяснилось, что учащиеся считают ряд профильных предметов необходимыми для поступления в высшие и средние учебные заведения, необходимыми для профессии.

8. Учащиеся изучают предметные курсы в объеме 2 недельных часа и имеют возможность выбрать 4 предмета, имеется возможность перехода из одной группы в другую.

Анализ условий развития МАОУ Упоровская СОШ по реализации национального проекта «Образование» и реализации целей и задач на 2011-2012 учебный год.

Численность учащихся
	Начало 2005/2006 учебного года
	727

	Начало 2006/2007 учебного года
	748

	Начало 2007/2008 учебного года
	692


	Конец 2007/2008 учебного года
	682

	Начало 2008/2009 учебного года
	664

	Конец 2008/2009 учебного года
	668

	Начало 2009/2010 учебного года
	687

	Конец 2009/2010 учебного года
	684

	Начало 2010-2011 учебного года
	702

	Конец 2010-2011 учебного года
	696

	Начало 2011-2012 учебного года
	731

	Конец 2011-2012 учебного года
	740


Выводы: Численность учащихся повысилась в этом году на 44 ученика по сравнению с прошлым годом за счет увеличения учащихся поступающих в 1 класс.
Прогноз контингента учащихся
	Год поступления
	Классы
	Итого
	Скородум
	Черная
	Бызово

	
	1
	2
	3
	4
	5       Быз
	6   Быз
	7   Быз
	8   Быз
	9   Быз
	10  Черн.  Скор.
	11
	
	
	
	

	2005 – 2006
	64
	59
	63
	53
	69
	3
	62
	0
	58
	0
	47
	0
	79
	0
	94
	4
	6
	61
	722
	6
	
	7

	2006 – 2007
	49
	64
	59
	63
	53
	5
	69
	3
	62
	9
	58
	8
	47
	0
	79
	10
	10
	104
	752
	10
	
	35

	2007- 2008
	63
	49
	64
	59
	63
	7
	53
	5
	69
	3
	62
	9
	58
	8
	47
	0
	7
	79
	705
	7
	
	32

	2008 – 2009
	55
	63
	49
	64
	59
	10
	63
	7
	53
	5
	69
	3
	62
	9
	58
	8
	7
	47
	691
	7
	
	42

	2009 – 2010
	56
	55
	63
	49
	64
	7
	59
	10
	63
	7
	53
	5
	69
	3
	62
	9
	7
	58
	699
	7
	
	46

	2010 – 2011
	56
	56
	55
	63
	49
	
	64
	7
	59
	10
	63
	7
	53
	5
	69
	3
	9
	62
	690
	9
	
	37

	2011-2012
	80
	65
	66
	56
	68
	13
	63
	8
	73
	6
	69
	9
	74
	7
	57
	2
	4
	69
	740
	2
	
	50

	2012-2013
	56
	80
	65
	66
	56
	7
	68
	13
	63
	8
	73
	6
	69
	9
	70
	0
	2
	57
	7 23
	0
	2
	50

	
	
	- Упорово

	
	
	- Бызово, в т.ч. Пушкарево, Карагужево

	
	
	- Скородум


Статистические данные по школе за три года
	Показатели
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Количество учащихся
	Начало
	687
	702
	731

	
	Окончание
	684

562 аттестованы (без 1,2 классов)
	698

574

Аттестованы без 1,2 классов)
	740

660 Аттестованы без 1классов

	Количество отличников           (по итогам года)
	19/

3,4
	19

2,7%
	34


	Количество ударников          (по итогам года)
	185/

32,9
	220

32%
	248


	Окончили ОУ с золотой медалью
	2
	1
	4

	Окончили ОУ с серебряной медалью
	4
	1
	0

	Окончили основную школу с отличием
	1
	3
	3

	Отсев
	0
	2
	0

	В т.ч несохранение контингента дневной школы
	0
	2
	0


Динамика показателей результатов  учащихся


Педагогическому коллективу следует помнить, что одним из важнейших компонентов процесса обучения является оценивание знаний учащихся и грамотное применение теории, психологии и практики оценивания, является залогом повышения качества и эффективности уроков. Важно знать и применять общие психолого-педагогические требования к организации оценочных ситуаций в учебном процессе. В школе на различного рода учетах состояли 31 учащийся.

Статистические данные 

об учащихся, состоящих на различных видах профилактического учета
	Учебный год
	КДН


	ПДН
	Внутришкольный

учет
	Банк данных несовершеннолетних

«группы особого внимания».

	
	На начало года


	На конец года
	На начало года
	На конец года
	На начало года
	На конец года
	На начало года
	На конец года

	2005-2006
	9
	6
	9
	6
	33
	18
	-
	-

	2006-2007
	3
	5
	3
	5
	18
	10
	-
	2

	2007-2008
	6
	13
	6
	13
	10
	23
	2
	6

	2008-2009 
	10
	6
	10
	6
	16
	13
	5
	2

	2009-2010
	8
	5
	8
	5
	15
	10
	5
	4

	 2010-2011 
	5
	9
	5
	9
	12
	9
	3
	4

	 2011-2012
	8
	13
	8
	11
	9
	14
	4
	7


В течение 2011-2012 учебного года было проведено 11 заседаний совета профилактики, на которые рассматривались вопросы   по профилактике правонарушений, успеваемости и посещаемости занятий и поведения учащихся, вопросы всеобуча, внеурочная занятость и организация отдыха учащихся в каникулярный период. Заслушивались классные руководители по вопросу профилактической работы с учащимися класса. Протоколы заседаний совета профилактики имеются. Решения совета профилактики выполнялись. 
Как показывает анализ протоколов, большая часть правонарушений совершается учащимися в вечернее время и связана с нарушением правил дорожного движения, в том числе с управлением транспортными средствами без наличия разрешающих документов, движение по дороге при наличии тротуара,  движение по правой стороне дороги, а так же некорректное поведение в отношении одноклассников или младших школьников. В этом году имеется тенденция увеличения числа преступлений совершаемых несовершеннолетними.  Курение – это наша большая проблема. Не было ни одной линейки, общего собрания, классного часа, когда бы этот вопрос не поднимался, однако многие учащиеся, особенно старшеклассники курят с разрешения своих родителей.

Каждый факт правонарушений учащихся обсуждался на педагогическом совете, рассматривался на заседании Совета профилактики, классными руководителями составлялись планы индивидуальной работы с учащимися, родителями, такие учащиеся ставились на внутришкольный контроль и  находились под наблюдением школьного психолога.  У социального педагога ведутся карточки индивидуального сопровождения на учащихся группы «особого внимания», в которые заносится вся информация по проводимой работе и динамика изменения ситуации по поведению ребенка. На основании этих наблюдений даются рекомендации по снятию с учета или корректировка индивидуальной работы с учащимся и его семьей. 

С целью профилактики в течение 2011-2012 учебного года была выполнена следующая работа:      

1. Составление плана мероприятий по профилактике правонарушений,    безнадзорности, предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма среди учащихся школы на 2011-2012 учебный год.

2. Конкурсы рисунков, викторины, беседы по детской дорожной безопасности.
3.  Школьный и районный конкурс «Безопасное колесо».
4.  Прогнозирование летнего отдыха для детей всех категорий, состоящих на контроле.
5. Проведение классных родительских собраний на темы « Поощрение и наказание в семье», «Как уберечь подростка от насилия», «Причины и последствия детской агрессии» и другие.
6. Индивидуальные беседы классных руководителей с родителями детей «группы риска».
7.  Индивидуальные беседы-консультации психолога (в первом полугодии) с родителями детей «группы риска».
8.  Классные собрания по вопросам поведения в общественных местах, школе, семье; отношения друг к другу, младшим, взрослым.
9. Работа кружка ЮИД по безопасности дорожного движения (руководитель Григорьева М.В.).

10. Оформление уголков правовых знаний в классах и школе.

11. В течение 2011-2012 учебного года неоднократно проводились беседы с учащимися с приглашением специалистов различных ведомств:
Сентябрь

«Жестокое обращение в подростковой среде». Шапошникова Н.Г.

Ноябрь

«Профилактика вредных привычек». (ГБОУ ВПО ТюмГМА Полуяктова Н.В.)

«Без проблем с законом. Проблемы подростковой преступности». (Специалист КЦСОИ Евтюшина И.П.)
Декабрь

«Необходимость правовых знаний в современном обществе». Классные родительские собрания в 7 «В», 11 «В» и 10 «Б» классах. (Сотрудник исполнительной инспекции Бородина Е.В.).

«Что знаю о праве..» Обзор международных документов о праве для 5 классов. (Бабинцев С.В. - курсант ТЮИ)

«Мои права и права других людей».  Правовые отношения, их виды. Правоспособность и дееспособность. Что такое законность и правопорядок? Для 6 классов. (Баннова Н.В. – инспектор ПДН)

«Что значит быть взрослым?»  Правомерное поведение и правонарушение. Для 7 классов. (Романова О.А.  – старший инспектор статистики капитан  полиции).

«Человек. Личность. Гражданин.» Юридическая  ответственность.  Административные и уголовные правонарушения и преступления. Для 8 классов. (Коршунов И.Г. – опер уполномоченный лейтенант Полиции).

«Почему подросток совершает преступление?» Особенности уголовной ответственности  несовершеннолетних. Для 9 классов. (Динаева Н.Л. – следователь).

«Основные  правонарушения  и преступления,  совершаемые несовершеннолетними. Ответственность и наказание». Для 10-11 классов. (Бородина Е.В. – сотрудник исполнительной инспекции).
«Берегите наши жизни. Беседа о безопасности дорожного движения. Правила безопасности на дороге в период зимних каникул ». (Старший инстпектор по пропаганде ГИБДД МО МВД РФ Заводоуковский Ильиных С.В.)
Февраль

«Экстремизм и правовые последствия данных правонарушений» (Классные руководители)

Март

«Ответственность несовершеннолетних за совершение административных правонарушений, связанных с нарушением общественного порядка» (зам. Прокурора Шапенов Б.К.)
      Апрель 

«Ответственность за правонарушения. Неприкосновенность личности» Для 6 классов (Баннова Н.В.).

Кроме того, вопросы профилактики правонарушений рассматриваются на  общешкольных  родительских  собраниях и в классах. Вся информация на учащихся, поступающая из РОВД, доводится до учителей на совещаниях. В дальнейшем  работа проводится  в индивидуальном порядке с классными руководителями в отношении тех учащихся, которые были замечены в девиантном поведении. Совместно с классными руководителями составляется план индивидуально – профилактических мероприятий, направленных на предупреждение повторных правонарушений со стороны подростка. Учащийся ставится на жёсткий контроль и информация о его успеваемости, посещаемости и занятости во внеурочное время ежемесячно сдаётся в Комитет по образованию.

Работа с детьми группы риска проводится в тесном сотрудничестве с администрацией школы, классными руководителями.  Вся информация на учащихся, поступающая из РОВД, доводится до учителей на совещаниях. Совместно с классными руководителями составляется план индивидуально – профилактических мероприятий, направленных на предупреждение повторных правонарушений со стороны подростка.      Во внеурочное время дети группы риска посещают комнату отдыха при АНО КЦСОН, спортивные секции и кружки в ДЮСШ, УТЦ, РДК, ДШИ.  

Педагогический мониторинг позволяет сделать следующие выводы:

1. В школе создана дифференцированная система обучения и воспитания;

2. Для оказания помощи детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, созданы условия: работает  социальный педагог, психолог, предметные и спортивные кружки, действует  Совет профилактики.

Перечисленные выше условия помогают развивать и повышать качество знаний индивидуально у каждого ученика.

Работа школьной библиотеки за 2011-2012 учебный год
Новый государственный Стандарт образования устанавливает требования к школьной библиотеке как образцовой многофункциональной библиотеке. Оперативно и качественно обслуживать пользователей библиотеки новой информацией посредством формирования универсальных, отраслевых учебных фондов. Предоставлять библиотечные слуги в соответствии с образовательными, культурно-массовыми, нравственными потребностями учащихся, работников образования, родителей. За прошедший учебный год впервые было приобретено новых  учебников за счет школы 72 экз., оформлена подписка на периодические издания для детей и учителей 18 наименований. К следующему учебному году будет приобретено учебников по ФГОС на 80 тысяч рублей, уже приобретено 172 учебника на 40 тысяч рублей. Оформлен централизованный заказ учебников для начального образования, с введением нового предмета с 4 класса  «Основы  религиозной духовности и светской этики». На полную реализацию заказа учебной литературы по ФГОС требуется федеральная поддержка с соответствующим финансовым обеспечением.

Библиотеке необходимо техническое переоснащение: приобретено уже 3 компьютера, запущена программа- версия для школьных библиотек МАРК- СОЛЬ, но в районе работать по ней еще не приступили, не было экспериментальной  площадки по ее обучению на муниципальном уровне.

Главное  направление в работе школьной библиотеки было –помощь в учебно- воспитательном процессе школы, краеведческая работа к  80-летию Упоровского района, духовно- нравственное воспитание  детей и информационная деятельность библиотеки: индивидуальная, групповая по классам и массовая по параллелям классов. Это библиотечные уроки с 1-10 классы, уроки чтения в 5-6 классах, уроки  мужества в 7- классах, рождественские чтения с 1-5 классы . В старших классах  литературные гостиные, тематические вечера, вечер чести и мужества, литературные путешествия, викторины и игры, праздники книг- Неделя Детской книги, краеведческие классные часы.

Контрольные показатели
	наименование
	1-4кл.2010-2011гг
	1-4кл 2011-2012гг
	5-11 классы 2010-2011г
	5-11 классы 2011-2012г

	Колич.читател
	161
	161
	456
	520

	Колич.посещ.
	2329
	2329
	3486
	3174

	книговыдача
	3271
	3271
	5028
	4600

	Кн.фонд-х.лит
	2861
	2861
	10716
	10156

	Кол.учебник
	1698
	1698
	3705
	3774

	Эл.диски
	
	
	162
	169

	Всего кн.фонд
	4574
	4574
	14306
	14163

	Обращ.фонда
	1раз
	1,1
	О,5
	0,5


 Весь книжный фонд составляет 18 737 экз. книг, 169 дисков. За прошедший учебный год поступило 73 новых учебника, 7 электронных дисков по подписке. Поступления новых учебников к 1 сентября следующего года  составит примерно 300новых учебников с 5-11 классы + начальная школа. Списано устаревшей литературы по Акту 216  книг. Книгобеспеченность составляет 19,5 на одного читателя, посещаемость 6,1 раз в год при норме 9 раз в  год. Некоторые читатели из 7-8 классов к сожалению библиотеку посещают 1-2 раза в год. Вывод: Очень важно, что в библиотеке стал обновляться учебный фонд за счет школы.  Но основной фонд библиотеки   нуждается в его обновлении как классической литературой, так и современной 20-21 века.  Уменьшение количества читателей это Всероссийская проблема. В следующем году   необходимо  решать  глобальную проблему методом  индивидуальной работы с детьми,  проведением интересных мероприятия для детей совместно с детской районной библиотекой.

Массовые мероприятия.

	наименование
	2009-2010уч.г
	2010-2011г
	2011-2012г
	

	Лит.гстиные,вечер
	16
	10
	12
	

	Праздники книг
	2
	2
	3
	

	Обзоры книг
	2
	3
	4
	

	Уроки чтения
	3
	3
	3
	

	Уроки мужеств
	2
	3
	3
	

	Библиот.уроки
	25
	22
	22
	

	Кн.выставки
	32
	34
	36
	

	Списки литерат
	3
	3
	3
	

	всего
	85
	80
	86
	


Наглядная пропаганда

Задача школьной библиотеки- стремление воспитать у учеников систематическое посещение библиотеки, чтобы при подготовке к урокам им было попросту «не избежать» библиотеки. Деятельность библиотеки осуществлялась по следующим направлениям:   помощь в учебно- воспитательном процессе, информационная, культурно - досуговая, краеведческая, по темам: Календарь знаменательных Дат, патриотическое воспитание, пропаганда классической литературы, здоровый образ жизни, духовно- нравственное воспитание. За прошедший учебный год было оформлено 36 книжных выставок, выставок-просмотров разной тематики.
Массовые мероприятия

Подготовка и проведение массовых мероприятий по классам или по параллелям это всегда творческий процесс. При подготовке каждого мероприятия учитывается его зрелищность, яркость, новизна компьютерных элементов в сочетании с участием в мероприятиях детей, музыкальное сопровождение, исполнение музыкальных произведений местными артистами РДК, музыкальной школы- все это делает мероприятие запоминающим, а библиотеку необходимую в учебно-воспитательном процессе школы. Проведены следующие массовые мероприятия: библиотечные уроки, уроки чтения литературные гостиные, обсуждения книг, Дни знаний, классные краеведческие часы, Неделя детской книги, Конкурсы читателей. Применение информационных технологий позволяет достичь того, что в течении мероприятия ученики могут не только познакомиться с портретами, фотографиями, иллюстрациями по творчеству писателей или теме, но и посмотреть фрагменты фильма, послушать отрывки произведения в исполнении автора, музыкальные произведения и другое. Проведено 12 крупных мероприятий

	№
	Мероприятия
	Чита. назначение
	время

	1
	День знаний- Дорога во Вселенную. 50 лет полету в космос
	6-е классы
	сентябрь

	2
	Литературное путешествие по стране «Русское слово, родная речь. (В. Даль- юбилей)
	4-е классы, шк. Библиотекари, район
	Октябрь совместно с центральной библиотекой

	3
	Лит. Гостиная «Мечтатель и бесы» ( 190лет Ф Достоевскому)
	10 А класс
	Ноябрь совместно с Ц.Б

	4
	Лит.гостиная «Мир Ф. Достоевского»
	10 б класс
	декабрь

	5
	Рождественские чтения
	6-е классы
	Январь Ш.Б.

	6
	Выставка-просмотр «Роль отца в воспитании детей»
	210 человек, дети и родители
	Февраль школа

	7
	Неделя детской книги Книжная страна, как хорошо, что есть она»
	1-7 класс.150 человек
	Март Актовый зал. Совместно с ДБ

	8
	Конкурс «Лучший читатель года. Грамоты, призы
	1-9 классы. 27 человек
	Апрель ШБ. Шк. линейка

	9 
	Конкурс «Лучший читающий класс» Грамоты, призы
	1-9 класс. Победители 5- екл
	Апрель ШБ

	10
	Библиотечные уроки
	1-10 кл-22 урока
	Весь период

	11 
	Уроки мужества- Дети Герои Совеского Союза 1941-1945г
	7-е классы
	Апрель-май шб

	12
	Летние фольклорные праздники
	5-6 классы
	Июнь Детс. площадка

	13
	Час экологии «Прошу прощения, природа края»
	7-8 кл
	Июнь Детс. Пл.




Классные часы, библиотечные уроки, уроки чтения также распространенная форма пропаганды книги среди детей. Подбор материала к тематическому классному часу, выступление библиотекаря с обзором книг по теме классного часа. А их было проведено за год 31, ученики охотнее читают книги, когда им рекомендует учитель или библиотекарь. Для родителей была оформлена Памятка «Что сделать, чтобы ваш ребенок читал книги?»

 На библиотечном сайте школы был опубликован рек. Список  литературы «Читательские предпочтения  детей» (лучшие детские книги- 38 названий)
Необходимо в дальнейшем развивать интерес учащихся к чтению, формировать читательскую культуру через  проведение совместно с детской библиотекой библиотечных уроков, уроков чтения, способствовать творческой самореализации учащихся - участие детей в массовых мероприятиях, театрализованных книжных представлениях, 

-содействовать речевому общению учащихся

-пропагандировать книгу среди детей и их  родителей.

Информационно- библиографическое обслуживание. СБА библиотеки.

1. Работа библиотеки по специальной программе «Основы информационной культуры школьника» с 1-11 классы совместно  с детской библиотекой. Это библиотечные уроки, уроки чтения, уроки мужества. Всего в школьной и детской библиотеках проведено по 22 урока.

2.  В библиотеке постоянно пополняются новым материалом картотеки: систематическая картотека статей, картотека по краеведению, тематические картотеки: Стандарты 2 поколения», За страницами школьного учебника, « Научная работа  в школе», « В помощь классному руководителю» и другие.

3. Оформлен краеведческий альбом « Из истории Упоровского района, «Победители. Герои- земляки, «История Упоровского народного образования в местной печати» и др.

4.  Ежегодно ведется журнал выполненных библиографических справок -Учет творческих заданий. Выполнено 308 справок от детей и учителей.

5. Библиотекарь 2 раза в год выступает на общешкольном родительском собрании. Составлена Памятка для родителей «Что сделать, чтобы ваш ребенок читал книги?!. Составлен рек. Список литературы « Читательские  предпочтения детей- школьников» ( лучшие детские книги- 38 названий). Всего посетило за год библиотечные мероприятия 820 человек.

Самообразование библиотекаря

1. Школьная библиотека выписывает для школы19 наименований периодических изданий для  учителей, детей, родителей, библиотекаря

2. На базе Упоровской школьной библиотеки проведен семинар школьных библиотекарей района с участием Центральной  библиотеки на тему «Задачи и проблемы школьной библилтеке в реализации Национального проекта образования». Было подготовлено открытое библиотечное мероприятие Литературное путешествие по страницам классической литературы- «Родное слово, родная речь».

3.  Библиотекарь 2 раза в год выступает на Педсовете с обзором новым  методических пособий для учителей..

 Вывод: В дальнейшем необходимо развивать устойчивый интерес учащихся к книге, формировать читательскую культуру школьника ( Программа «Информационная культура школьника»- составлена и работает.

- способствовать творческой реализации учащихся  (участие детей в литературных мероприятиях, театрализованных книжных представлениях)

- Пропагандировать детскую книгу через школьный библиотечный Сайт.  
Блок 3 

Состояние работы с педкадрами, её результативность, аттестация и её итоги
Анализ кадрового потенциала.

Только личность способна воспитать личности. Отсюда ясно, что развитие самого педагога, его интеллектуальных, нравственных и профессиональных свойств должно опережать уровень социального окружения. Это возможно при условии осознания учителем своей общественной значимости, высокой личной ответственности, познавательной активности постоянного объективного самоанализа, систематической работы по самоусовершенствованию. Развитие самих педагогов школы видно по имеющейся таблице, приведенной ниже.
Таблица: Качественный состав педагогического коллектива школы

	
	Общее количество педагогических работников
	В т.ч. имеют высшее образование
	В т.ч. имеют спец пед. образование
	В т.ч. не имеют спец.пед образов(Неспециалисты)
	Имеют пед.стаж до 5 лет
	Имеют пед.

стаж 
5-10 лет
	Имеют пед.

стаж 10-20 лет
	Имеют пед.

стаж 25 лет и выше
	Средний возраст педагогов
	Примечание

	2011-2012
	42
	34
	32
	3
	7
	11
	14
	10
	40
	(в числе педагогических работников социальный педагог)


	Состав педагогических кадров ОУ 

(реально занятых ставок, без вакансий)
	2011/2012 уч.г.

(численность)

	Всего педагогов (в том числе совместителей):
	42

	Постоянные (основные) сотрудники
	42

	Совместители
	0


	 Наличие в штате (реально занятых ставок):
	 

	административных работников
	4

	педагогов-психологов
	0

	учителей-логопедов, учителей-дефектологов
	0

	воспитатели ГПД
	0

	другие должности
	


	
	численность
	%

	В том числе:
	
	

	педагогические работники имеют  
	
	

	высшее педагогическое образование
	32
	76

	высшее непедагогическое образование
	2
	5

	среднее педагогическое образование
	5
	12

	среднее специальное образование
	3
	5

	среднее общее образование
	
	

	педагогические работники, имеющие квалификационные категории
	
	

	        высшую
	13
	31

	        первую
	13
	31

	        вторую
	5
	12

	        соответствие занимаемой должности
	6
	14

	        не аттестованы
	5
	12

	имеют почетные звания
	
	

	       «Народный учитель РФ»
	
	

	       «Заслуженный учитель РФ»
	
	

	       другие награды: 
	
	

	имеют ведомственные знаки отличия
	
	

	       «Отличник народного образования», «Отличник просвещения»
	3
	5

	        «Почетный работник общего образования»
	1
	2

	имеют другие знаки отличия
	
	

	Почетная грамота Министерства образования и науки РФ
	9
	21

	Благодарственное письмо областной Думы
	
	

	Знак общественного признания «Социальная звезда»
	
	

	Победитель конкурса ПНПО «Лучший учитель России»
	3
	5

	Другие       Медаль "За заслуги перед Отечеством" 2 степени
	1
	2


	
	Из них прошедших курсы повышения квалификации 

в течение последних 5 лет (кол-во)


	Общее число специалис-тов, 

прошедших курсы **
	% прохождения 

курсовой подготовки

	
	2006-2007 уч.год 
	2007-2008 уч.год 
	2008-2009 уч.год
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч.год
	2011-2012

уч.год


	
	

	педагогические работники 
	20
	10
	21
	14
	5
	20
	70
	100%


Повышение квалификации вне ОУ происходит с использованием всех ресурсов, предоставляемых учителям районом и областью. Педагоги школы повышают квалификацию:
· на годичных (дистационных), летних и краткосрочных курсах ТОГИРРО;

· на курсах, организуемых Тюменским информационным центром;

· на семинарах, проводимых ТОГИРРО в территориях;

· на семинарах, проводимых Комитетом по образованию района 

Таблица: Прохождение курсовой и семинарской подготовки

	Учебный год
	Общее кол-во учителей
	Прошли курсы
	Семинары
	Всего

	2004-2005
	55
	21/38%
	4/7%
	25/46%

	2005-2006
	41
	23/56%
	25/61%
	48/117%

	2006-2007
	43
	27/63%
	23/54%
	49/114%

	2007-08
	42
	20/48
	28/66
	48/114%

	2008-09
	43
	13/30
	21/49
	27/79%

	2009-10
	41
	15/36%
	Областные конференции-18 учителей

Семинары -19(видео); 22 в ТОГИРРО

Ярмарки педагогических идей на других территориях  - 13

Педагогические марафоны-1

Совещания в форме конференцсвязи -9
	103 участия/251%

	2010-2011 учебный год
	46
	10/25
	50/56%

Семинары -24

ВКС-26
	106

	2011-2012 учебный год
	42
	20/48%
	52
	72


Благодаря оборудованию для видеоконференцсвязи появилась возможность  информировать учителей на семинарах и конференциях дистанционно, что значительно экономит материальные и временные ресурсы. Обмен опытом с другими территориями области позволяет не только повысить свою информационную грамотность,  но сравнить свою деятельность с работой своих коллег, стремиться улучшить качественные показатели.

Апробация и введение ФГОС
Наша школа уже второй год участвует в апробации введения ФГОС. С 1 сентября 2010 года 1а класс под руководством учителя высшей квалификационной категории Ефейкиной Г. Г. первыми в районе испытали действие данных новаций. В целях реализации задач нового Стандарта обучение ведется на основе  УМК «Школа 21 век».  Пять авторов этих учебников являются разработчиками новых стандартов начальной школы, что и обусловило наш выбор.
И в этом году мы уже видим первые результаты обучения. Они говорят сами за себя: при 100% общей успеваемости качество обучения в среднем по предметам составляет 93,24%, что говорит о высоком уровне обученности учеников. 

А с 1 сентября 2011 года 80 первоклассников сели за парты и начали обучение по уже апробированным новым стандартам. 

Воспитательная работа ведется с учетом полученных результатов апробации и реализуется по пяти направлениям:

· духовно-нравственное, 
· социальное, 
· общеинтеллектуальное, 
· общекультурное, 
· спортивно-оздоровительное

Выстроенная система воспитательной работы оказалась востребованной и родителями, и детьми. Дети после занятий в полном составе посещают кружки и занятия по интересам в школе и учреждениях дополнительного образования в рамках межведомственного взаимодействия. Дети не проявляют признаков переутомления, активны, с удовольствием занимаются. Занятия планируются с учетом двигательной активности и познавательных интересов. Поскольку мы планомерно переходим на школу полного дня, для ребят организовано двухразовое питание.
Каждый час, каждый день, проведенный в школе и классе, дает ребенку положительный опыт общения, позволяет проявить себя активной, творческой личностью, расширяет его представления об окружающем мире. Это время ребенок проводит с пользой, находится постоянно рядом со взрослым товарищем, что является хорошей профилактикой асоциальных явлений в детской среде.

С 1 сентября 2011 года школа стала областной экспериментальной площадкой, но уже на второй ступени образования: 5б класс и квалифицированная команда учителей, преподающих в данном классе, участвуют в этом проекте. 

В течение учебного года проводится мониторинг результатов апробации, который анализируется совместно с ТОГИРРО. Уже сейчас учащиеся 5б класса показывают высокие результаты обучения и уровня социальной активности: в данный момент класс является лидером внутришкольного конкурса «Класс года». 

С самого начала этого учебного года ведётся широкое обсуждение ФГОС второго поколения как в педагогическом коллективе, так и с родительской общественностью. 

Школа транслирует результаты инновационной деятельности среди коллег из других школ, заместителей директоров ОУ. Наглядным примером также стали Дни открытых дверей в 5 б классе  и 1-х классах. Прошли открытые уроки, родительские собрания. Информация об инновационной деятельности размещена на сайте школы (раздел «Введение ФГОС»). Имеются публикации в районной газете «Знамя правды».
Для реализации федеральных образовательных стандартов за эти два года проведена большая работа по созданию материально-технической базы, отвечающей требованиям. За счет дополнительных средств муниципального бюджета был обновлен компьютерный парк школы: на сегодняшний день почти в каждом учебном кабинете есть компьютер. За счет собственных средств проведена локальная сеть в здании начальной школы, что способствует свободному выходу в Интернет из каждого кабинета. Приобретена наглядность для дополнительных занятий во второй половине дня в начальной школе, методическая литература, развивающие игры для занятий с детьми. Для пятиклассников приобретены учебники на сумму более 30 тыс. руб. Свой вклад в улучшение материальной базы и создание благоприятных условий в классных комнатах вносят и родители: в прошлом году они по собственной инициативе приобрели в каждый класс телевизор и DVD, а также развивающие игры.
Наряду с положительной динамикой при внедрении новых стандартов остро встает нехватка учебных площадей в здании начальной школы. Поэтому мы с восторгом поддерживаем идею администрации района о строительстве еще одного корпуса школы. Кроме того, в соответствии с требованиями ФГОС каждый учебный кабинет должен быть оснащен мультимедийным оборудованием. Поэтому в ближайшее время нам нужно купить 7 мультимедийных установок, а на эти цели необходимо 320 тыс. руб.
В данный момент приобретены и доставлены учебники для старшей школы и сделана заявка в Департамент образования на УМК для начальной школы.

Сейчас уже начаты ремонтные работы в здании начальной школы за счет средств областного бюджета, и 1 сентября наши ребятишки зайдут в обновленные классы, которые будут соответствовать современным требованиям.

Мы также планируем покупку наглядных пособий по предметам в начальной школе и продолжим реализацию проекта благоустройства школьной территории совместными силами детей и взрослых.
Школа молодого педагога
На повышение профессионализма учителей  была сориентирована работа Школы начинающего  педагога. За 5 лет  работы  с молодыми учителями  удалось добиться  высокой активности и участия  молодых коллег  в различного вида  профессиональных мероприятиях. Из 10 педагогов (25% коллектива),  повысили свою квалификацию  6 учителей.   Наша школа заинтересована в привлечении в ОУ молодых и инициативных  специалистов, для которых администрацией района решаются жилищные  вопросы,  условия для участия в ПНП «Жилье», профессиональных конкурсах, организуется ежегодная ярмарка учебных мест, предоставляется возможность для прохождения учебной практики. На сегодняшний день в школе необходимы учителя , иностранного языка. 
Систематическое повышение профессионального уровня является важнейшим условием успешной работы каждого педагога. Помимо курсовой и семинарской подготовки рост профессионализма осуществлялся через участие в различного рода конкурсах. Так в этом учебном году молодой педагог школы Куриленко Н.В. , учитель русского языка и литературы стала призером (2 место) муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2012».
Таким образом, анализ уровня профессиональной компетенции учителя позволяет увидеть потенциальные  возможности педагогического коллектива в целом и каждого педагога в отдельности, учителю рассчитать коэффициент эффективности своей педагогической деятельности, администрации  спланировать дальнейшую работу  школы, дать рекомендации для планирования методической работы предметных объединений.
Методическая работа
Методическая работа в школе – составная часть единой системы непрерывного образования педагогических кадров, повышения квалификации. Под методической работой следует понимать целостную, основанную на достижениях психолого-педагогической науки и анализе коллективной и индивидуальной деятельности мер и мероприятий, направленных на обогащение и развитие творческого потенциала педагогического коллектива школы.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:

· тематические педагогические советы;

· методические объединения;

· работа учителей над темами самообразования;

· взаимопосещение и анализ уроков;

· предметные недели;

· индивидуальные беседы по организации и проведению урока;

· организация и контроль курсовой подготовки учителей;

аттестация.

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2011-2012 учебном году было проведено 3 тематических педсовета:

1. «Социальное развитие и социализация школьников на различных возрастных этапах. Работа педагогов с различными категориями учащихся (девиантами, одаренными и т.д.)» 24.11.2011г.

2. «Современный урок: какой он?» 26.01.2012г.

3. «Профилактика и предупреждение асоциального поведения учащихся. Методика воспитательно-профилактической работы» 12.04.2012г.
Ведущая роль в управлении методической работой принадлежит методическому совету. Он координирует всю методическую службу в школе. В состав методического совета входят руководители КМО и творческих групп, представители администрация. 

Задачами деятельности методического совета являются:

· создание творческого коллектива, сохраняющего традиции методической работы и внедряющего современные инновационные формы, средства и методы преподавания, новые педагогические и образовательные технологии в воспитательно-образовательный процесс;

· координация работы предметных КМО и творческих групп;

· создание условий для самосовершенствования и самореализации педагогов;

· создание условий для максимальной реализации способностей детей, их интеллектуального и творческого потенциала и др.

На заседаниях рассматривались важные вопросы, связанные с анализом образовательного процесса, подводились итоги методической работы по четвертям, рассматривались позитивные и негативные причины, влияющие на качество знаний учащихся, проводился анализ аттестации учащихся, изучались нормативные документы, заслушивались отчеты по планированию и анализу предметных декад, недель, дней открытых дверей, результаты работы с одаренными детьми, по работе творческих групп, утверждались рабочие программы, планы элективных курсов и факультативов, программно-методическое обеспечение (на 2011-2012 уч.г.), обсуждались анализ методической работы за прошедший год, задачи и планирование на следующий учебный год, проведение семинаров, результаты работы над методической темой за 2010-2011 годы и планирование  на 2011-2012 годы и др.

По итогам каждого заседания вырабатывались решения, сроки их выполнения и ответственные. На очередном заседании подводились итоги и давалась оценка выполненным решениям. На заседаниях также рассматривался анализ всех форм и видов методической работы, ее результативность. Систематическая работа методического совета дает положительные результаты, т. к. все решения выполняются.

В этом учебном году традиционно был организован и проведен смотр кабинетов. Заведующие кабинетами привели паспорта и состояние кабинетов в соответствии  с действующими требованиями. По итогам смотра можно сделать вывод: всегда в хорошем и отличном  состоянии кабинеты следующих учителей: Бердюгина М. А., Ефейкина Г. Г., Туз Н. А., Куриленко Н. В..

В следующем учебном году методическому совету нужно будет обратить большее внимание на организацию предметных недель, преемственность и связь с начальной школой,  взаимопосещение уроков учителями предметниками. 

Методические объединения являются важным структурным подразделением методической службы школы. В них входят учителя одного предмета или дисциплин одной области знаний. Работа методических объединений нацелена на эффективное использование и развитие профессионального потенциала педагогов, на сплочение и координацию их усилий по совершенствованию педагогического мастерства, по распространению опыта лучших учителей, по внедрению новых технологий, по повышению качества знаний учащихся, по повышению мотивации учащихся и учебной деятельности и на этой основе на улучшение образовательного и воспитательного процесса школы.

В школе работает 7 предметных КМО и 3 МО классных руководителей. Работа всех МО ведется по плану, который составляется на основании анализа за предыдущий учебный год

Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методическими задачами школы, и в своей деятельности, прежде всего, ориентируется на организацию методической помощи учителю в межкурсовой период.

У каждого педагога определена своя методическая тема. Планы МО утверждаются на методсовете. В них излагаются цели и задачи, содержатся  заседания и межсекционная работа. Заседания проводятся 4-5 раз в год. Основная цель заседаний – обсудить организационные вопросы, вопросы усвоения программы, методическое обеспечение, знакомство с опытом коллег и др. Методическими объединениями планируются и организуются предметные недели, готовятся материалы для школьной олимпиады, проводятся открытые уроки и их анализ, взаимопосещения занятий у коллег, участие в конкурсах, практикумы по подготовке к ЕГЭ, утверждаются учебные программы, изучаются теоретические вопросы, заслушиваются творческие отчеты аттестуемых учителей, рассматриваются вопросы участия в опытно-экспериментальной работе, в работе КМО, мониторинг качества знаний учащихся, внеклассная работа, открытые уроки. 

Особое внимание в работе МО и администрации школы уделяется совершенствованию форм и методов организации урока. 

По результатам наблюдений за деятельностью учителей и обучающихся на уроках можно сделать вывод, что учителя успешно проводят работу: 

- по обучению обучающихся, самостоятельному поиску дополнительных литературных источников; 

- анализу возможных решений задач, выбору оптимального варианта решения; 

- составлению вопросов по пройденному материалу; 

- написанию отзыва на прочитанную книгу. 

При этом, мало уделяется внимания развитию у обучающихся умения иллюстрировать урок, выученный по учебнику своими, самостоятельно подобранными примерами, составлять краткие планы прочитанного и, пользуясь ими, устно излагать сущность прочитанного без наводящих вопросов со стороны учителя, самостоятельно разобраться в материале, который в классе не объяснялся учителем, осуществлять самоконтроль и самоанализ учебной деятельности. В основном уровень самостоятельных работ носит характер репродуктивный и совсем незначительная доля работ – частично-поисковый.

В системе и последовательно организована работа с молодыми учителями. Работа с ними велась индивидуально. В сентябре им были даны консультации по планированию учебного материала, урока, даны рекомендации по анализу урока, определены наставники, посещались уроки. Посещенные уроки показали, что учителя владеют общей методикой ведения урока, фактическим материалом, используют наглядность, технические средства, знают возрастные особенности учащихся. Материал излагают последовательно, ставят проблемные вопросы, умеют организовать самостоятельную и практическую работу. Учителями-наставниками и администрацией школы были посещены уроки с целью наблюдения за методическим ростом педагогов. В ходе бесед и анализа уроков было выяснено, что учителя работают над совершенствованием своего мастерства. В течение учебного года они продолжали принимать участие в работе КМО, посещали уроки у наставников и коллег, учились анализировать, занимались самообразовательной деятельностью.

Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации (организация и контроль) и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.

	На 1 июня учебного года
	Общее количество учителей
	Кол-во учителей, не имеющих категории
	Кол-во учителей, имеющих II кв. категорию/соответствие занимаемой должности
	Кол-во учителей, имеющих первую кв. категорию
	Кол-во учителей, имеющих высшую кв. категорию

	2010-2011
	45
	12
	6
	12
	14

	2011-2012
	42
	5
	10
	13
	14


Подбор и расстановка кадров производится администрацией с учетом дифференцированного подхода к учителю, его индивидуальным возможностям, запросам и интересам, специфики работы школы.

Работа с одаренными и перспективными детьми
Основной идеей работы МАОУ Упоровская СОШ с одарёнными детьми является объединение усилий педагогов, родителей, общественности с целью создания благоприятных условий для реализации творческого потенциала обучающихся. 

Система деятельности по организации работы с одаренными и талантливыми детьми в нашем образовательном учреждении имеет следующее содержание. 

Выявление одаренных и талантливых детей:

—анализ особых успехов и достижений ученика;

—создание банка данных по талантливым и одаренным детям;

—диагностика потенциальных возможностей детей ;

— преемственность между начальным и основным образованием 

Помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности:

— создание для ученика ситуации успеха и уверенности через индивидуальное обучение

и воспитание;

— включение в учебный план школы профильного изучения предметов школьной программы по выбору учащихся;

—использование сети дополнительного образования;

—организация научно-исследовательской деятельности, научного общества учащихся;

— организация и участие в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, предметных  

олимпиадах, научно-практических конференциях

Контроль над развитием познавательной деятельности одаренных школьников: 

—тематический контроль знаний в рамках учебной деятельности;

—контроль за обязательным участием одаренных и талантливых детей в конкурсах разного уровня.

Поощрение одаренных детей:

—публикации в СМИ, на сайте школы;

— выдача грамот, дипломов, благодарностей

Работа с родителями одаренных детей :

—психологическое сопровождение родителей одаренного ребенка (при наличии психолога);

—совместная практическая деятельность одаренного ребенка и родителей;

Работа с педагогами:
— семинары по вопросу работы с одаренными детьми;

— повышение профессионального мастерства через курсовую подготовку и аттестацию ;

— стимулирование работы с одарёнными детьми

Взаимодействие ОУ с  другими  структурами социума для создания благоприятных условий развития одаренности.  

В основе деятельности ОУ по вопросу развития одаренности ребенка лежат принципы активного созидания среды для раскрытия творческих способностей талантливых и одаренных детей, принцип комплексного, всестороннего  подхода к решению стратегических проблем развития одаренности у детей. 

В ОУ разработана программа «Школа одаренного ребенка», и как составляющая часть, - план работы на учебный год.

Основными направлениями реализации программы являются следующие:

· раннее выявление способных и одаренных детей (ежегодные школьные олимпиады),

· организация их обучения на разных ступенях образования,

· индивидуальная поддержка одаренных детей,

· внедрение в учебный процесс специальных уроков и методик, способствующих развитию одаренности (развивающее обучение, ИКТ, проектная деятельность),

· работа научного общества,

· участие в научно-практических конференциях,

· создание микроклимата престижности одаренности.

Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам. Педагоги используют индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентируют школьников на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную деятельность, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач.

По русскому языку, литературе большое внимание уделяется развитию творческих способностей, выполнение творческих заданий (написание сочинений, самостоятельное чтение не предусмотренных программным материалом, произведений с последующим обсуждением). Подготовка и участие в конкурсах выразительного художественного чтения, в различных дистанционных олимпиадах, викторинах и конкурсах.

Участие в конкурсах: «Русский медвежонок», «Британский бульдог», «Золотое Руно», «ЧиП» формирует определенные навыки и умения отвечать на вопросы, увеличивает объем знаний и расширяет кругозор. 

Вся работа с одаренными детьми проводится на уроке, во второй половине дня, в субботу (выходной день). 

Учителя школы считают, что подготовка и участие в конкурсах, олимпиадах формирует компетенции устного общения, владение письменной речью, способность брать на себя ответственность, умение участвовать в совместном принятии решений и т.д.

Работа с одаренными детьми в нашем ОУ ведется в плане развития организационных, учебно-познавательных (академических и интеллектуальных), информационных и коммуникативных компетенций через:

· Профильное обучение в 10-11 классах

· Предпрофильное обучение в 9 классах

· Индивидуальную работу (консультации)

· Массовое участие в различных предметных и внеклассных  конкурсах различных уровней

· Работу Научного общества учащихся

· Проведение школьных конференций младшего, среднего и старшего звена

· Интеллектуальные игры

· Развитие проектных методов

· Широкое использование компьютерной техники и Интернета

· Создание портфолио достижений 

· Чествование призеров и победителей на общешкольной линейке, родительских собраниях

· Использование технологии развивающего обучения 

В  школьном «Банке» на  учёте одарённых и перспективных детей в 2011-2012 учебном году состояло - 74 человека, в 2010-2011 учебном году – 74 учащихся.

Одарённые  и перспективные дети выявлены по следующим предметам:  английский язык-5 (учитель Абраева А.Ж.), немецкий язык- 9 (учитель Гордеева О.Ф.), французский язык-2 (учитель  Катаева Т.Г.), история, обществознание -3 (учитель  Яркин П.В.), русский язык - 12 (учитель  Мальцева С.В. - 9, Туз Н.А. - 3), математика- 19 (учитель  Рачковская Н.Е. - 5, Погосян Г.А. - 2, Еринова Н.И. – 7), география-1 (учитель Григорьева М.В.), биология-6 (учитель  Панова Л.И.), технология-3 (учитель  Каширина Н.М.), начальные классы -13 (учитель  Далингер Н.В., Бердюгина М.А., Одинцова В.М., Насонова Л.А., Харлова В.Я., Мингалева Е. А., Халаева Н.Ю.). Слабо просматривается работа с одарёнными детьми по технологии, по английскому языку (Абраева А.Ж., истории Яркин П.В.) Учителя, работающие первый и второй год, пока не определились с учащимися, с которыми можно углублённо вплотную заниматься по предмету.

Индивидуальная работа с одарёнными детьми проводилась как на уроках, так и на дополнительных занятиях или кружках. В школе в 2011-2011 учебном году  работал 21 кружок. Не состоящие в «Банке» дети были вовлечены в кружок,  при подготовке к конкурсам и олимпиадам использовались дополнительные занятия и, как один из вариантов подготовки, дополнительные задания для самостоятельной работы с последующей консультацией.

В 2011-2012 учебном году продолжена работа Школьного лесничества (руководитель Панова Л.И.). Члены кружка приняли участие в областном конкурсе школьных лесничеств (3 место), работали над исследовательским проектом «Подарим радость людям», по итогам 2011-12 учебного года участники школьного лесничества были награждены дипломами  лауреатов и участников областного конкурса «Я познаю мир». В номинации «Природа» фотоконкурса  в средней возрастной группе диплом 1 степени был вручен Юре Резниковой, диплом 3 степени – Владимировой Анастасии; в возрастной группе до 13 лет дипломом 3 степени была отмечена работа Чуркиной Галины; в старшей группе лауреатом стали Гапонов Илья (диплом 2 степени) и Мормышев Артем (диплом 3 степени).

С 13 по 16 августа 2010 года при поддержке Департамента лесного комплекса Тюменской области, Центра развития экологических программ, ТООО ЦИДМ «Свобода» на 3 областной  конкурс – слет школьных лесничеств «Живая планета» 2010 была приглашена команда «Таежные Робинзоны» МАОУ Упоровская СОШ в составе учащихся 9 класса Жуковой Виктории, Мулявина Дениса, Щукина Владимира, Боксэнян Оксаны, учителя биологии Пановой Л.И.

На слете решались задачи: обмена опытом работы и объединение участников школьных лесничеств, формирование экологической культуры детей и подростков, вовлечение школьников в природоохранную, опытно-исследовательскую работу, воспитание бережного отношения к природе, экологического подхода к проблемам природопользования, профессиональной ориентации молодежи.

Участниками слета стали 7 делегаций  школ юга области. В течение 3 дней юные лесничие могли проявить умения создавать комфортные условия проживания в палатке в естественной природной среде, сноровку и умение готовить пищу в полевых условиях, проверить свои знания специализированных дисциплин, ориентирования на местности, преодоления природных препятствий, сплочение коллектива, имели возможность заложить памятную аллею  древесных  растений.

Успешно пройдя все этапы, наши школьники стали победителями областного слета - конкурса. Виктория и Денис в составе областной сборной команды лесничих представляли юг Тюменской области на региональном слете в г. Ханты - Мансийске  в сентябре.

В октябре 2011 года  на базе ГАУ ДОД ТО «Областной центр дополнительного образования детей и молодежи» состоялся областной конкурс юных исследователей окружающей среды «Сохраним нашу Землю голубой и зеленой». В номинации «Комплексные исследования экосистем» от нашей школы участвовали 5 работ, подготовленные учащимися профильного естественно - научного класса, членами школьного лесничества под руководством учителя биологии Пановой Людмилы  Ивановны. Одиннадцатиклассники были награждены сертификатами участников конкурса, двое из них решили продолжить образование в ВУЗах по данному направлению.

Всероссийская олимпиада школьников по общеобразовательным предметам

В 1 туре школьного этапа Всероссийской олимпиады в МАОУ Упоровская средняя общеобразовательная школа Всего учащихся участвовало (одноразовый охват): 458 учеников, из них победителей и призёров – 101, всего участников (участий) – 1824.

Во 2 туре школьного этапа (кустовом) участвовало (одноразовый охват) 101 учеников школ сети, из них победителей и призёров – 36, всего участников (участий) – 102.

На муниципальный этап олимпиады МАОУ Упоровская школа представила участников по русскому языку, литературе, математике, биологии, истории, обществознанию, ОБЖ, технологии (юноши), физической культуре, информатике, иностранному языку, географии. Не участвовали в олимпиаде по МХК, технологии (девочки). Итого: 1 место -10 чел., 2 место – 8 чел., 3 место – 2 чел., без результатов – 40 чел.. В сравнении с предыдущими учебными годами (см. таблицы ниже):

Всероссийская олимпиада школьников (9-11 классы)

	 На учете в школьном Банке одаренных детей (9-11 кл.)
	Муниципальный этап 

	
	Количество участников
	Победители и призеры

	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	5
	25
	49
	1
	10
	35
	1
	7
	12


Всероссийская олимпиада школьников (7-8 классы)

	На учете в школьном Банке одаренных детей (7-8 кл.)
	Муниципальный этап

	
	Количество участников
	Победители и призеры

	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	10
	14
	53
	0
	9
	21
	0
	4
	8


Вывод: результат участия учащихся показывает, что количество участников, победителей (призеров) возрастает с каждым годом. Но нужно отметить невысокий процент выполнения заданий, 40 человек (67 %) участников на муниципальном уровне не выполнили и 50%, а 33% участников (призёры и победители) от 50% до 75,2%. Тем не менее, на региональный этап в этом году не прошёл ни один ученик нашей школы.

Дистанционные конкурсы, викторины, олимпиады
В этом году озвучены результаты двух конкурсов прошлого учебного года:

1. Конкурс сочинений, посвящённый 100-летию со дня рождения советского разведчика Н. И. Кузнецова: 2 диплома за 1 место у Чирятьевой С. и Бабушкиной С., учащихся 6а класса, и 2 сертификата за участие.

2. Итоги интернет-викторины "Города-герои СССР. Города воинской славы России":

Бакаева Хава (6а кл.) - 3 место (84 балла из 100 возможных);

Шапенова Дамель (6а кл.) - 3 место (78 баллов);

Смоленцева Кристина (6б кл.) - 73 балла;

Жигулина Яна (6а кл.) - 70 баллов;

Дюрягина Юлия (6а кл.) - 70 баллов;

Патрушева Анастасия (6а кл.) - 69 баллов;

Новикова Яна (6б кл.) - 66 баллов. 

В этом учебном году одарённые дети участвовали в 37 творческих и интеллектуальных конкурсах, олимпиадах. Всего участий в этом году – 726.

Самое активное участие принимали учащиеся по русскому языку ( 110 – Мальцева С.В., 69 - Туз Н.А., 36 – Куриленко Н.В.), математике (85- Рачковская Н.Е., 89 – Погосян Г.А., 35 – Еринова Н.И.), немецкому языку (48 – Гордеева О.Ф.), биологии (55- Панова Л.И.), начальных классов (32- Ефейкина Г.Г.)

По-прежнему существует проблема в работе с одарёнными и перспективными детьми: участие в том или ином конкурсе происходит хаотично. В основном, это зависит от величины платы за конкурс и платежной способности учащихся.

Выводы:
1. План методической работы выполнен в полном объеме.

2. Методическая тема школы и вытекающие из нее темы КМО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Все педагоги объединены в предметные МО. Тематика заседаний КМО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. 
3. В основном поставленные задачи методической работы на 2011-2012 учебный год были выполнены. 

4. Повысился профессиональный уровень учительского коллектива. Успешно прошли процедуру аттестации в прошедшем учебном году на соответствие занимаемой должности – 6 человек, на первую квалификационную категорию – 2 человека. 
5. За период 2011-2012 учебного года повысили свой профессиональный уровень через систему прохождения  курсовой подготовки на базе ТОГИРРО 18 человек, дистанционно (курсы АЙТИ) - 2 человека.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются серьезные недостатки:

плохо ведется работа по обобщению передового опыта;

слабая организация взаимопосещения уроков учителями-предметниками;

низок уровень навыка самоанализа у учителей и самоконтроля у обучающихся;

слабо организована работа по предотвращению неуспеваемости обучающихся;

нет достаточных наработок для занятий с одаренными детьми.

Предложения на следующий учебный год:

1. По итогам учебного года провести конкурс на лучшее КМО (итоги подводятся по направлениям: регулярность проведения заседаний, ведение документации, взаимопосещение уроков, работа по повышению качества обучения, уровень проведения предметных декад, открытых уроков, победители олимпиад и др.).

2. В рамках конкурса на лучшее КМО организовать методическую выставку, где можно познакомиться с материалами работы над методической проблемой учителей, планами уроков, дидактическими наработками, печатными школьными изданиям и др. 

3. Создать творческие группы:

· по информатизации школы (включающей создание медиатеки, кабинета ИКТ, эелектронных портфолио учителя и классных коллективов и т. д.), 

· по предпрофильному и профильному обучению (задача помочь учащимся в выборе будущей профессии, углубление и расширение знаний в выбранных предметах)

· по работе с одаренными детьми

· по проектно-исследовательской деятельности, включая работу НОУ

· по внедрению и использованию новых технологий 

4. Взаимопосещение уроков планировать исходя из нормы посещений уроков различных категорий педагогов: молодым и не имеющим категории рекомендуем 1 урок в неделю, 2-ой категории – 1 урок в месяц, учителям I и высшей категории – 1-2 урока в четверть. 

5. В рамках методических объединений изучить опыт работы других образовательных учреждений с обучающимися, мотивированными к учебе (ответственные – руководители МО).

6. Педагогическому коллективу продолжить проведение целенаправленной работы по предотвращению неуспеваемости обучающихся.
7. В деятельности КМО предусмотреть обязательное обобщение передового опыта творчески работающих учителей.
Цели и задачи на 2012-2013 учебный год:

Методическая тема школы: « Формирование ключевых компетенций  как условие развития личности педагогов и обучающихся».

В связи с поставленной темой был определен следующий круг задач методической работы школы:

1. Модернизация содержания  и технологии образовательного процесса.
2. Создание условий для формирования личностных качеств и ключевых компетенций, способствующих общественной  и профессиональной жизнедеятельности в условиях информационного общества.

3. Создание в рамках школы открытого информационного пространства.

4. Активное использование в работе здоровьесберегающих технологий.
Решение поставленных задач является залогом совершенствования и повышения уровня научно-методической подготовки педагогов, четкого осознания ими процесса своей деятельности в соответствии с современными требованиями образования. Вся система методической работы, направленная на повышение профессионально – педагогической компетенции педагогов, создает предпосылки для работы МАОУ Упоровская СОШ в режиме развития.

Блок 4 

Анализ состояния преподавания, качества ЗУН учащихся

В течение учебного года педагогический коллектив школы приложил значительные усилия для того, чтобы учащиеся успешно усвоили государственный стандарт образования. Успеваемость в 2011-2012 учебном году составила 100 %, качественная успеваемость – 42,9 %, т.е  все учащихся овладели федеральным государственным стандартом образования. 

Качества знаний учащихся по параллелям
	Параллели
	2009-2010

Учебный год

Качество
	2010-2011

Учебный год

Качество
	2011-2012 уч. год
	Динамика результатов

	
	
	
	общая успев.
	Качество
	

	1-е классы
	Общ- 90%

Без оценок
	Без оценок
	100%
	без оценок
	

	2-е классы
	Без оценок
	Без оценок
	100%
	55,4%
	положительная

	3-е классы
	100%-50%
	100%-64%
	100%
	41%
	положительная

	4-е классы
	100% -51%
	100%- 51%
	100%
	66%
	стабильная

	5-е классы
	100% -48%
	100%-51%
	100%
	59%
	положительная

	6-е классы
	100% -40%
	100%-43,5%
	100%
	46%
	положительная

	7-е классы
	100% -28%
	100%-44%
	100%
	44%
	стабильная

	8-е классы
	100% -29%
	100%-29,2%
	100%
	32%
	положительная

	9-е классы
	100% -21%
	100%-30%
	100%
	27%
	отрицательная 

	10-е классы
	100% -28%
	100%-27,5%
	100%
	28%
	стабильная 

	11-е классы
	100% -22%
	100%-36,2%
	100%
	33,3%
	отрицательная

	Школа
	Общая – 99,6

Качество 36,3
	Общая – 100

Качество 41,4
	100%
	42,9
	Положительная 


Анализ данных показывает следующее:

· общий уровень знаний по школе повысился на 1,5%, в 5 параллелях произошло значительное повышение годовых результатов от 1% до 8%;
· в выпускных классах (9 и 11) динамика качественной успеваемости отрицательная: понижение на 3% по сравнению с прошлым годом и положительная динамика   в сравнении с прошлым годом учащихся относительно собственных успехов. 
· в переводных классах по окончании учебного года был проведен промежуточный контроль, состоящий, согласно Положению о промежуточной аттестации из итоговых контрольных работ по русскому языку и математике и переводных экзаменов в 5-8,10 классах. 

Сравнение результатов ЕГЭ по предметам за 5 лет

	№п/п
	предмет
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	
	балл
	оценка
	балл
	оценка
	Балл
	балл

	балл
	балл

	1
	русский язык
	46,8
	3,4
	52,1
	3,25
	51,3
	50,2
	56,1
	53,9

	2
	математика
	49,4
	3,4
	42,8
	3,5
	45,3
	48,4
	52,2
	38,7

	3
	биология
	40,6
	3,4
	43,8
	3,13
	59
	53,6
	54,4
	47

	4
	химия
	53,7
	3,7
	44
	3
	58,8
	59,6
	63,6
	68

	5
	физика
	-
	-
	-
	-
	48,6
	50
	50,2
	44

	6
	история России
	-
	-
	58,5
	4
	64
	57,3
	63,4
	44

	7
	обществознание
	51,5
	3,8
	54
	3,6
	58,2
	54,1
	55,8
	49

	8.
	география
	47
	3,5
	57,5
	4
	-
	56
	70,4
	66

	9.
	английский язык
	
	
	49
	3
	-
	-
	
	65

	10
	информатика
	
	
	
	
	
	72
	
	-

	11
	литература
	
	
	
	
	
	43,5
	
	-


Результаты итоговой аттестации в формате ЕГЭ в 2011-2012 учебном году показали, что средний балл по школе – 52,8, в прошлом году – 58,3 балла. По сравнению с прошлым годом по всем предметам, результаты учащихся ниже: по русскому языку на 2,2 балла; по математике на 13,5 баллов; по биологии на 7,4 балла; по физике на 6,2 балла; по истории – на 19,4 балла; по обществознанию на 6,8; по географии на 4,4 балла. По химии средний балл вырос на 4,4.
Задачи педагогического коллектива школы состоят в том, чтобы сформировать у своих учеников качество, традиционно присущее российским интеллигентам: порядочность и ответственность, великодушие, потребность в творчестве, стремление к свободе, умение понимать и принимать другого, деятельную активность, телесное и душевное здоровье.

Количество участников ЕГЭ, минимальный, максимальный баллы

	№

п/п
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	Кол.

чел
	Макс.

балл
	Мин.

балл
	Кол.

чел
	Макс.

балл
	Мин.

балл
	Кол.

чел
	Макс.

балл
	Мин.

балл
	Кол.

чел
	Макс.

Балл


	Мин.

Балл

/порог
	Кол.

чел
	Макс.

Балл


	Мин.

Балл

/порог

	1 Русский язык
	84

100
	79
	25
	40

УКГ-100
	69
	35 /37
	64

100
	78
	32
	58

100
	79
	34/36
	69
	87
	20/36

	2

Матем.
	84

100
	68
	20
	38

УКГ-100
	64
	30/21
	64

100
	87
	25/
21
	58/100
	73
	24/24
	69
	66
	0/24

	3

Биолог.
	8/9,5
	61
	30
	10
	73
	45/37
	25/ 39
	73
	35/ 36
	18 /31
	86
	30/36
	19
	76
	24/36

	4

Химия
	1
	44
	44
	5
	74
	45/33
	7/11
	76
	46/
33
	5/9%
	76
	38/32
	3
	74
	65/36

	5

Физика
	-
	-
	-
	4
	57
	39/32
	11/
17
	64
	38/
36
	17/29%
	59
	43/33
	24
	61
	26/36

	6

История
	4
	63
	55
	39
	70
	60/30
	6
	67
	47/
31
	5/9%
	81
	51/30
	8
	64
	20/32

	7

Общест.
	19
	66
	40
	1
	73
	45/39
	25
	72
	42
	31/53
	78
	34/39
	38
	70
	16/39

	8

Географ
	2
	67
	-
	-
	-
	-
	7/12
	75
	45/
35
	8/14%
	85
	59/35
	9
	97
	37/37

	9

Англ.
	1
	49
	49
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	65
	65/20

	10

Литер.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	52
	39/29
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11

Инфор


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	7
	78/

41
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Итоговая  аттестация за курс средней школы пройдена 65 учащимися 11 классов. Повторно сдавал экзамен по русскому языку 1 ученик (учитель Манько Л.А.), Общая успеваемость составила –  100   %, математику – 14 учащихся (учитель Кретинин А. Л.). 4 ученика не допущены к повторной пересдаче (не преодолели минимальный порог по русскому языку и математике) – Данилов В., Фёдоров П., Рянин И., Чуркина Я. По окончании 11 классов, ребята получили справку об окончании  . 
Результаты ЕГЭ
	№
	Предмет
	Учитель
	Кол-во сдававших
	Балл Рособр

надзор
	Максим. балл
	Миним. балл
	Кол-во «2»
	Ср. балл
	Общая успев.

	1
	Биология
	Панова Л. И.
	19
	36
	76
	24
	3
	47
	84%

	2
	История
	Яркин П. В.
	8
	32
	64
	20
	2
	44
	75%

	3
	Химия
	Соп С. Н.
	3
	36
	74
	65
	-
	68
	100%

	4
	Физика
	Куриленко В. С.
	24
	36
	61
	26
	2
	44
	92%

	6
	Обществознание
	Яркин П. В.
	38
	39
	70
	16
	3
	49
	92%

	7
	География
	Григорьева М. В.
	9
	37
	97
	37
	-
	66
	100%

	8
	Русский язык
	
	69
	36
	87
	20
	4
	54
	94%

	
	
	Манько Л. А.
	22
	36
	69
	26
	-
	50
	100%

	
	
	Мальцева С. В.
	25
	36
	87
	46
	-
	64
	100%

	
	
	Терлеева В. Д.
	22
	36
	64
	20
	4
	41
	82%

	9
	Математика
	Кретинин А. Л.
	69
	24
	66
	0
	4
	39
	94%


Анализ результатов итоговой аттестации за курс основной школы
	предмет
	форма аттестации
	ФИО учителя
	общая успеваемость, %
	качественная успеваемость, %
	кол-во сдававших

	технология (8 вид)
	собеседование
	Кобелев Л.Г.
	100
	0
	3

	история
	тестирование
	Плоскова Н.Л.
	100
	0
	1

	искусство
	проект
	Панфилова Л.И.
	100
	100
	2

	физическая культура
	билеты
	Васильев А.Г.
	100
	71
	17

	химия
	тестирование
	Соп С.Н.
	100
	100
	2

	информатика
	тестирование
	Герасимова Н.Н.
	100
	50
	2

	география
	тестирование
	Григорьева М.В.
	100
	73
	50

	обществознание
	тестирование
	Плоскова Н.Л.
	100
	77
	56

	физика
	тестирование (новая форма)
	Куриленко В.С.
	100
	100
	1

	биология
	тестирование (новая форма)
	Панова Л.И.
	71
	43
	7

	русский язык
	тестирование (новая форма)
	Манько Л.А.
	96
	54
	69

	математика
	тестирование (новая форма)
	Погосян Г.А.
	81
	30,4
	69


Выводы:

1. Учащиеся, сдавшие  русский язык, математику и биологию неудовлетворительно, пересдавали 16, 18 июня  2012 года с общей успеваемостью 100%.

2. В 2012-2013 учебном году  учителям - предметникам необходимо спланировать работу со слабоуспевающими учащимися.

3. Руководителям КМО математики и биологии с учетом анализа выполнения  государственной (итоговой) аттестации по предмету внести в план работы вопросы контроля за подготовкой к итоговой аттестации учащихся. 
4. Администрации школы взять на особый контроль подготовку учащихся к итоговой аттестации, внести соответствующие изменения и дополнения в план ВШК с целью недопущения неудовлетворительных результатов при сдаче ЕГЭ. При формировании тарификации на учебный год администрации школы необходимо распределить нагрузку в выпускных классах между опытными учителями стажистами .
Блок 5.

Анализ воспитательной работы

Воспитательная работа МАОУ Упоровская СОШ  строится на основании разработанной и утвержденной Комплексной целевой программы воспитательной работы на 2009-2012 гг. и целевых программ по основным направлениям воспитательной работы:

· «Одаренные дети»

· «Здоровому все здорово»

· «Профилактика вредных привычек», организация работы опорного кабинета ПАВ»

· «Правовое воспитание»

· «Наши родники»

· «Я – гражданин России»

· «Мой дом, мое село, моя школа»

· «Программа родительского всеобуча»

· «Подросток и толерантность»

· «Школа – центр досуговой и воспитательной работы на селе»

В 2011-2012 учебном году темой школы является «Создание максимально благоприятных условий для разностороннего развития и самообразования субъектов образовательного процесса»

Перед школой и педагогическим коллективом были поставлены следующие цели и задачи: 

Цель: Развитие основных путей, способов и средств развития школы как центра образовательной и социокультурной деятельности на селе.

Для реализации данного направления в работе  на 2011-2012 учебный год были поставлены следующие воспитательные задачи:

1. Дальнейшее совершенствование работы классных руководителей,  через использование нестандартных творческих форм, разработку воспитательных систем в классе, согласно возрастным особенностям детей, преемственность в работе классных руководителей при переходе детей из одной ступени обучения в другую.

2. Формирование у учащихся культуры интеллектуального развития и совершенствования через внеклассные мероприятия, внеурочную занятость и участие в творческих конкурсах.

3. Продолжение работы по формированию у учащихся культуры сохранения здоровья и привитию навыков здорового образа жизни.

4.  Поддержание единой школьной формы.

5. Психолого-педагогическое просвещение родителей через работу родительского всеобуча, индивидуальную работу с семьей.

6. Профилактика правонарушений среди учащихся, поиск новых путей решения проблемы, стабилизация и искоренение процента учащихся, состоящих на учете в ПДН, КДН.

7. Укрепление связей школы с социокультурным пространством (организациями, учреждениями с. Упорово), работа на положительный имидж школы.

В основу внеурочной деятельности в 2011-2012 учебном году были положены следующие направления:

· Гражданско-патриотическое, правовое воспитание;

· Духовно-нравственное, эстетическое воспитание;

· Трудовое воспитание, профориентация;

· Экологическое воспитание; 

· Физическое воспитание, воспитание здорового образа жизни, здоровьесбережение;

· Воспитание социально-востребованных качеств, формирование социальных компетенций;

· Работа с родителями;

· Традиции школы;

· Профилактика злоупотребления ПАВ, работа опорного кабинета;

· Методическое сопровождение воспитательной работы;

· Управление воспитательной работой.

По выполнению и реализации данных задач администрацией школы совместно со старшими вожатыми и классными руководителями был разработан план воспитательной работы школы на 2011-2012 учебный год.

В соответствии с планом воспитательной работы каждый классный руководитель ставил перед собой задачи класса, реализовать которые он смог через общешкольные и районные мероприятия, вечера, беседы, акции.

 Это можно было проследить при проверке планов воспитательной работы на 2011-2012 учебный год. В планах были представлены различные аспекты воспитательной деятельности, но особое внимание уделялось:

· патриотическому воспитанию;
· нравственно-правовому воспитанию;
· профориентационной работе;
· профилактике безнадзорности и правонарушений;
· работе с детьми, стоящими на учете в школе, ПДН, КДН;
· работе с родителями;
· диагностической работе с учащимися.

В начале данного учебного года каждым классным руководителем по рекомендации администрации в плане воспитательной работы было спланировано проведение классных часов (из расчёта 1 классный час в месяц). Тематика классных часов разнообразна: о правилах дорожного движения, формирование ЗОЖ, профилактика преступности, защита прав ребенка, мир интересов и увлечений. Запланированы и проведены открытые классные часы (в классах и на параллели), КТД, мероприятия были разнообразны по форме и на различную тематику. 

Школьное самоуправление

   Отдельным направлением работы является развитие и совершенствование работы органов школьного самоуправления. На базе школы действует два общественных объединения: детская организация «Алые паруса» и объединение старшеклассников «Единство». Каждое из этих  формирований имеет свою программу, органы самоуправления, календарный план мероприятий, свои традиции, КТД. 

   Традиционно наиболее эффективно работает старшее звено школьного самоуправления – Совет старшеклассников. При непосредственном участии, инициативе и поддержке актива ребят в школе поддерживается  школьная форма, проводятся мероприятия по выполнению правил пользования сотовыми телефонами, ведется борьба с вредными привычками, с опозданиями на уроки. 

    Члены Совета старшеклассников, главные организаторы всех интересных дел, свою работу Совет освещает в школьной газете «Школьный вестник» и информация своевременно помещается на сайте школы.
Силами совета старшеклассников в школе были проведены следующие мероприятия:

	№
	Мероприятие
	Время

проведения
	Количество участников, результат

	1.
	Первый звонок (торжественная линейка, первые уроки).
	01.09.2011
	732 учащихся

	2.
	Смотр-конкурс классных уголков.
	Октябрь 2011
	Итоги подведены в «Школьном вестнике»

	3.
	День учителя (праздничная линейка, уроки, поздравления).
	05.10.2011
	732 учащихся

	4.
	День пожилого человека 

( поздравления).
	01.10.2011
	70 человек

	5.
	День рождения школы
	01.10.2011
	70 учащихся

	6.
	Осенний бал (5 – 8, 9 – 11 классы) (конкурсная программа, конкурс художественной самодеятельности).
	26.10. 2011

27.10.2011
	400 учащихся

	7.
	Конкурс «Мастерская Деда Мороза»
	Декабрь 2011
	732 учащихся

	8.
	Новогодние праздники.
	27.12.2011

29.12.2011
	732 учащихся

	9. 
	Месячник патриотического воспитания «О подвиге, о доблести, о славе…»
	Февраль 2012
	732 учащихся

	11.
	Смотр художественной самодеятельности в рамках месячника патриотического воспитания
	Февраль 2012
	400 учащихся

	12.
	Военно-спортивные состязания
	Февраль 2012
	60 учащихся + болельщики

	13.
	Викторины и беседы по правилам дорожного движения.
	В течение года (по отдельному плану)
	732 учащихся

	14.
	Школьный конкурс «Безопасное колесо».
	Май 2012
	90 учащихся + болельщики

	15.
	Слет ударников и отличников
	Май 2012
	262 учащихся

	16.
	Концерт в доме ветеранов
	Май 2012
	30 учащихся

	17
	Работа пресс – центра.
	В течение года
	8 учащихся

	18 
	Рейд «Школьный уют»
	В течение года
	8 учащихся

	19. 
	Организация школьных спортивных соревнований
	В течение года
	16 учащихся


Основной заботой детской организации «Алые паруса» в течении года было оказание помощи ветеранам ВОВ – акция «Милосердие», участие в тематических месячниках, конкурсах, мероприятиях. Недостатком работы детского объединения является бессистемность в работе органов самоуправления организации, отсутствие четких критериев оценки работы классных коллективов и подведения итогов за год. Третий год в школе действует конкурс «Класс года», который стимулируют к работе как учащихся, так и  педагогов.  В 2011-2012 учебном году 1 место в конкурсе «Класс года» занял 5 б класс (классный руководитель Рачковская Надежда Евгеньевна). В этом году назрела острая необходимость пересмотреть критерии оценивания по итогам промежуточных конкурсов, а также деффиринцированность оценивания в зависимости от возраста учащихся.

Детская организация «Алые паруса» и Союз старшеклассников «Единство» - активные участники всех традиционных районных и областных мероприятий:

	№ п/п
	Наименование районных конкурсов, мероприятий
	2007-2008 учебный год
	2008-2009

учебный год
	2009-2010

Учебный год
	2010-2011 учебный год
	2011-2012 учебный год

	1.
	Районный фестиваль «Трудовое лето»:

Фоторепортаж,

Визитка-приветствие,
спартакиада,

конкурс болельщиков
	2

2
	2


	3
	4

1
	1

1

	2
	Акция  «Посылка солдату»
	25 посылок
	17
	16
	19
	19

	3
	Областной конкурс юных инспекторов движения
	1
	7 общеко

мандное

место
	19 общеко

мандное место
	13 общеко

мандное место
	-

	4
	Районный конкурс КВН

*Школьники

*Работающая молодежь
	
	
	1 место

2 место
	1 место

2 место
	Не было

4 место

	5
	Принимали участие во всех конкурсах рисунка, плаката
	Индивидуальные награды учащимся
	Индивидуальные награды учащимся
	Индивидуальные награды учащимся
	Индивидуальные награды учащимся
	Индивидуальные награды учащимся

	6
	Районные соревнования по шахматам
	
	
	3
	1
	

	7
	Районные соревнования по лыжам
	
	
	1
	1
	1

	8
	Районные соревнования по мини-футболу
	
	
	4
	4
	

	9
	Районные соревнования по легкой атлетике
	
	
	2
	2
	1

	10
	Районные соревнования по гиревому спорту
	
	
	
	3
	


Ежегодно активные ребята посещают школы, смены-семинары молодёжного актива. Активно участвуют в школьном самоуправлении и участвуют в жизни села и области Зингер Анна (ученица 11 б класса) – председатель школьного Совета старшеклассников и  Манохина Мария (ученица 10а класса) - член областной молодежной Думы. 

Подготовка и проведение всех общешкольных дел требует и участия учителей, и активной деятельности учащихся.  Развитие инициативы учащихся, формирование чувства ответственности за порученное дело – один из важных факторов воспитания в школе.  Ответственность и инициативу надо воспитывать при выполнении повседневных дел: дежурство по школе, соблюдение хорошего санитарного состояния классных кабинетов, внешний вид учащихся, культуру общения. Все это невозможно сделать без активизации деятельности органов ученического самоуправления. 

В конце учебного года 26 марта была проведена отчетно-выборная конференция старшеклассников. Каждый класс выдвинул свою кандидатуру для участия в работе Совета старшеклассников на следующий учебный год. Из этого числа были выбраны 5 человек, которые стали кандидатами на пост Председателя Совета старшеклассников. Большинством голосов на конференции новым Председателем на следующий год была выбрана Седова Дарья, ученица 10б класса. Также в состав нового Совета вошли: Белокурова Ольга, 9в класс, Кароян Лариса, 10б класс, Тунгусова Анжелика, 9б класс, Папулова Анастасия, 10а класс. Каждый из них разработал свою программу, реализуя которую Совет старшеклассников в следующем учебном году планирует работать интереснее.

Учащиеся Упоровской школы активно участвуют и в других различных конкурсах.

	№
	Наименование

 конкурса
	Дата
	Кол-во 

участников
	Результаты
	Наставники

	1.
	Областной смотр –конкурс «Правила эти пусть знают все дети»
	Сентябрь
	4
	участие
	Григорьева М.В.

	2.
	Открытый областной слет «Юный спасатель» (с.Масали)
	Сентябрь 
	6
	14 место
	Прощенко А.Н.

	3.
	Областной слет ЮИД
	Ноябрь
	6
	участие
	Григорьева М.В.

	4.
	Областной конкурс рисунков «Я в стране закона и порядка»
	Ноябрь 
	6
	участие 
	Бренчагова Т.А.

	5
	Областной конкурс «Глобальная энергия детства»
	Декабрь 
	3
	участие
	Бренчагова Т.А.

	6.
	I Региональная Спартакиада Школьных лесничеств
	Февраль 
	10
	Два 3 места 
	Васильев А.Г.

Панова Л.И.

	7.
	Областной конкурс литературных и фоторабот «Я познаю мир»
	Март 
	10
	1 место

2 место

3 место (три диплома)

2 спцприза
	Панова Л.И.

	8.
	Районный конкурс социальных проектов «Моя малая Родина»
	Апрель 
	5
	2 место 

(2 тур)
	Куриленко Н.В.

Панова Л.И.

	9.
	Областной конкурс рисунков «Мир глазами детей»
	Апрель 
	6

15
	1 место
	Панфилова Л.И.

Мингалева Е.А.

	10.
	Областной конкурс рисунков на тему экологической опасности
	Апрель, май
	4

29
	В обработке
	Мингалева Е.А.

Панова Л.И.

	11.
	Областной фестиваль «Губернаторские состязания»
	Май 
	8
	2 место
	Прощенко А.Н.

Гордеева О.Ф.

	12.
	Районный конкурс на лучший школьный коллектив (посильная помощь пенсионерам)
	Май 
	24
	Участие
	Погосян Г.А.

	13.
	Районный конкурс рисунков и поделок «Будущее района в творчестве юных»
	Май 
	35
	 3 место
	Каширина Н.М.

Классные руководители

	14.
	«Русский медвежонок – языкознание для всех» — международная игра-конкурс по русскому языкознанию
	Ноябрь 
	102
	2 региональных призера
	Мальцева С.В.

Манько Л.А.

Терлеева В.Д.

Туз Н.А.
Куриленко Н.В.

	15.
	X Международный 

конкурс по истории мировой художественной культуры «ЗОЛОТОЕ РУНО» (семейный конкурс)
	Февраль
	15
	участие
	Куриленко Н.В. (14)

Мальцева С.В.(4)

Туз Н.А.(10)

	16.
	XII  областной фестиваль детского национального  художественного творчества «Радуга»
	Март
	4
	участие
	Гордеева О.Ф.


Из данных выше таблиц можно сделать вывод, что школа принимает активное участие во многих предложенных конкурсах, и очень часто достигает хороших результатов. А всё это благодаря хорошей творческой активности многих ребят школы, а также умелой организации и работе их руководителей. 

Профилактика безнадзорности и правонарушений
В 2011-2012 учебном году в поле зрения как педагогического коллектива, так и школьного самоуправления, общественных формирований (Совет профилактики, Управляющий Совет) были вопросы профилактики правонарушений, вредных привычек, употребления ПАВ, нарушений ПДД. Целый комплекс мероприятий, проведение мониторингов по данной теме, тесное сотрудничество с органами системы профилактики и родительской общественностью были направлены на решение данной проблемы. Большое внимание уделялось также вопросам взаимоотношения между учащимися, отношению старших к младшим школьникам. 

На заседании Управляющего совета в этом учебном  году особое внимание уделялось вопросам работы по предупреждению появления асоциальных групп в школе, об организации ученического питания Упоровской школы, организации индивидуальной работы с учащимися, формированию ЗОЖ.
Все решения, принимаемые Управляющим советом,  разъясняются на школьной линейке, родительском собрании, собрании трудового коллектива. На школьном сайте имеется страница, освещающая работу Управляющего совета школы.
Важными функциями Совета являются:

· Определение стратегии участия школы в национальном проекте «Образование» (создание социокультурного центра)
· Содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития школы (организация ремонта школы)
· Утверждение выбора учебников.
· Контроль над выполнением необходимых условий для организации питания, соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в школе
· Взаимодействие с органами внутришкольного самоуправления, всеми участниками образовательного процесса в целях совместной выработки и принятия решения по вопросам жизни школы.
    Много внимания уделено было и повышению правовой грамотности учащихся разного возрастного уровня. С этой целью в первой и второй четверти  проводились неделя правовых знаний и беседы по  профилактике асоциальных проявлений, анкетирования учащихся разного возраста по отношению к вредным привычкам.  К этой работе наряду с педагогом – психологом и социальным педагогом, школа привлекала специалистов различных ведомств: больницы, КДН, ПДН, ГИБДД, участкового, школьного инспектора, других сотрудников РОВД.  В школе оформлены уголки:  «Правовых знаний», «Ты и твои права», подобная информация содержится в каждом классном уголке. Несмотря на всю проделанную работу, наметилась отрицательная динамика в данном направлении. 

На  конец 2011-2012 учебного года  состоит на учете ПДН 11 учащихся, в КДН  13 учащихся школы, в межведомственном банке детей группы риска 7 учащихся:

На особом контроле занятость такой категории учащихся во внеурочное время (46% занимаются в кружках на постоянной основе), организация их отдыха и занятости в летний период – все три летних месяца спланирована их занятость, будет находиться на контроле у классного руководителя- наставника и социального педагога.   Вопросы внеурочной занятости учащихся решаются через сотрудничество с учреждениями дополнительного образования с. Упорово, учреждениями культуры, спорта, социальной работы,  на базе которых действуют досуговые формирования для детей и подростков.  В МАОУ Упоровская СОШ обучается 740 учащихся, из них 514 посещают кружки, организованные при школе.

На базе школы работают спортивные секции, которые посещают 98 человек.  
Процент охвата внеурочной занятостью

	2007-2008

Учебный год
	2008-2009 

учебный год
	2009-2010

учебный год
	2010-2011 учебный год
	2011-2012 учебный год

	61,5%
	41,3 %
	64%
	71,6%
	83,3%


При этом многие учащиеся одновременно занимаются в двух, а то и в трех досуговых формированиях. Занятие в досуговых формированиях помогает творческому, образовательному росту учащихся, их физическому, техническому развитию. Ежегодно наши ученики, воспитанники УДО, занимают призовые места на областных, федеральных конкурсах, соревнованиях по различным видам спорта, художественного, прикладного, технического творчества. 

В школе ведется единый банк данных по внеурочной занятости учащихся, выполнению ими общественных поручений. Банк данных обновляется два раза за учебный год. В 2011-2012 учебном году на базе учреждений дополнительного образования занимаются 419 учащихся МАОУ Упоровская СОШ. 

Организация спортивно-оздоровительной работы.

В школе сложился  традиционный  календарь спортивных соревнований, который охватывает все ступени образования, начиная с самых маленьких - первоклассников. Традиционно проводятся турниры по волейболу, баскетболу, теннису, легкой атлетике, футболу, лыжам, шахматам, включенные в школьную спартакиаду учащихся. Команды школы -  постоянные  участники районных и областных соревнований в рамках районной спартакиады образовательных учреждений и отдельных соревнований районного и областного уровня. Наши учащиеся – входят в состав сборных района по хоккею, волейболу, футболу, русской лапте, лыжам, принимают участие в районных спортивных играх. Один раз в четверть по плану воспитательной работы проходит общешкольный День здоровья, когда вся школа занимается активным отдыхом на свежем воздухе в зависимости от сезона - спортивные эстафеты, соревнования по игровым видам спорта. Спортивные достижения школы из года в год стабильно призовые. По участию в районной спартакиаде 15 лет школа держала 1-е место, начиная с 2008  до прошлого 2011 года занимала 2 место. В 2011-2012 учебном году наша школа вернула себе 1 место в районной спартакиаде.

Снижение показателей в прошлом можно объяснить тем, что в состав сборных школы пришли более младшие школьники, взамен  выступавших ранее выпускников и недостаток спортивного мастерства и навыков отразился на результатах. Необходимо усилить работу по борьбе с вредными привычками, работать над формированием школьных сборных команд, привлекая в спортивные секции младших школьников, чтобы была подготовлена замена с уходом выпускников.  

	№

п/п
	Участие в районных соревнованиях
	Результат

	1.
	Осенний кросс
	место

	2.
	Мини-футбол
	 место

	3.
	Шахматы
	 место

	4.
	Волейбол (мальчики)
	 место

	5.
	Волейбол (девочки)
	 место

	6.
	Лыжные гонки
	1 место

	7.
	Баскетбол (девочки)
	3 место

	8.
	Баскетбол (мальчики)
	3 место

	9.
	Кубок района по баскетболу
	2 место

	10
	Настольный теннис
	3 место

	11
	Легкая атлетика
	2 место


На базе школы действует 38 предметных и досуговых кружка,  спортивные секции: баскетбольная,  ОФП, спортивные игры. Занимаются учащиеся с 1-11 класс.  Общее число занимающихся в спортивных секциях - 60  чел., кроме этого на базе школы работают 2 группы кадетов, где также ребята занимаются ОФП. Одним из основных показателей работы по программе «Здоровому все здорово», является  здоровье самих учащихся, количество пропущенных ими уроков по болезни, количество не болевших детей. Из приведенной ниже таблицы видно, что индекс здоровья в начальном и среднем звене повысился,  а в старшем звене в среднем не изменился. Больше стало детей, не болевших в течение всего учебного года в классах с 1 по 8. Этому способствуют в том числе и профилактические мероприятия, проводимые в рамках программы «Здоровому все здорово», и занятия физкультурой и спортом, и мероприятия по профилактике вредных привычек, привитие санитарно-гигиенических навыков. Сохранению здоровья способствует и введение школьной формы, рассчитанной на удобство, комфорт и сохранение тепла.  

	№ п/п
	Параллель

классов
	Кол-во учащихся
	Пропущено уроков

всего
	Пропущено по болезни
	Не болело детей
	Индекс здоровья

2009-2010
	Индекс здоровья

2010-2011
	Индекс здоровья 2011 - 2012

	1.
	1-е классы
	79
	1223
	1223
	52
	27
	23
	51,8

	2.
	2-е классы
	65
	615
	615
	46
	24
	9,2
	68,5

	3.
	3-е классы
	64
	1987
	1987
	26
	28
	7,1
	41,3

	4.
	4-е классы
	57
	1825
	1825
	19
	37
	16,4
	32,6

	5.
	5-е классы
	66
	2448
	1344
	27
	16
	13
	41,4

	6.
	6-е классы
	63
	2891
	2030
	23
	11
	14,7
	37,4

	7.
	7-е классы
	70
	3895
	2373
	14
	26
	16,7
	31

	8.
	8-е классы
	67
	5208
	1116
	32
	27
	16
	50,6

	9.
	9-е классы
	73
	3966
	1550
	23
	19
	27,3
	34

	10.
	10-е классы
	59
	4486
	1578
	18
	26
	27,5
	35

	11.
	11-е классы
	69
	5095
	1695
	18                                                                                                                                                 
	3
	22,4
	24,3


В школе обучается 740 (на конец года)  учащихся. Здоровье детей отслеживается ежегодно путем проведения медосмотров, результаты которых доводятся до сведения педагогического коллектива и родителей, с сентября 2005 года проводится ежемесячный мониторинг индекса здоровья.  

2011-2012 учебный  год
	классы
	Всего

Уч-ся
	Группы здоровья
	Основ.

Гр.
	Подгот

гр.
	Спец.

Гр.
	Освоб

	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	
	

	1-е
	79
	35
	27
	3
	-
	75
	4
	-
	-

	2-е
	65
	40
	22
	3
	-
	62
	3
	-
	-

	3-и
	64
	13
	41
	10
	-
	59
	3
	2
	-

	4-е
	57
	8
	41
	5
	1
	53
	2
	2
	-

	5-е
	66
	23
	39
	4
	-
	65
	-
	1
	-

	6-е
	63
	11
	46
	5
	1
	60
	1
	2
	-

	7-е
	70
	14
	51
	5
	-
	65
	1
	4
	-

	8-е
	67
	25
	21
	21
	-
	58
	-
	9
	-

	9-е
	73
	12
	52
	9
	-
	62
	-
	11
	-

	10-е
	59
	7
	49
	3
	-
	48
	6
	5
	-

	11-е
	69
	23
	44
	2
	-
	61
	2
	6
	-

	всего
	732
	227
	433
	70
	2
	670
	22
	42
	0


Физическое развитие учащихся:
	
	2010-2011 учебный год
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год
	2014-2015 учебный год

	Высокий уровень
	23%
	26%
	
	
	

	Выше среднего
	67%
	56%
	
	
	

	Средний уровень
	8%
	10%
	
	
	

	Ниже среднего
	8%
	8%
	
	
	


Работа с родителями

Работа с родителями – один из критериев оценки деятельности классного руководителя, главным показателем которого является проведение родительских собраний, индивидуальная работа с семьями, участие родителей в жизни класса и школы.  Особое внимание уделяется семьям детей, входящих в социально-незащищенные группы или группы «особого внимания» На это была направлена деятельность не только администрации, классных руководителей, но и в первую очередь социального педагога, педагога – психолога.  С целью выявления социальных и личностных проблем детей проводились рейды в семьи (107 посещений), проводились беседы с родителями (226). 

Важным показателем заинтересованности родителей в учебе детей является посещаемость родительских собраний. 
	Класс
	Средний % посещаемости
2009-2010 учебный год
	Средний % посещаемости
2010-2011 учебный год
	Средний % посещаемости
2011-2012 учебный год

	1-е
	86%
	92%
	87

	2-е
	83%
	75%
	87

	3-е
	51%
	77%
	69

	4-е
	79%
	83%
	81

	5-е
	84%
	61%
	60

	6-е
	68%
	60%
	60

	7-е
	49%
	63%
	85

	8-е
	54%
	55%
	47

	9-е
	76%
	77%
	46

	10-е
	79%
	68%
	50

	11-е
	74%
	75%
	57


Все классные руководители проводят индивидуальные беседы с родителями, посещают семьи своих учеников. 

Наблюдается хорошая посещаемость родителями классных собраний в 1, 2, 3, 4 классах. Стабильно средний уровень посещаемости держится в  5, 6, 7 классах. Хуже обстоят дела в 8, 9, 10 и 11 классах.. Непосещение родительских собраний напрямую связано с равнодушием родителей к проблемам школы, отчасти и занятостью родителей. 

Задача классных руководителей на следующий учебный год – продолжить работу по организации посещения родителями родительских собраний и школы
В течение 2011-2012 учебного года было проведено 6 общешкольных родительских собраний.

	Дата
	Тема, участники

	Сентябрь
	Семинар «Организация работы классных родительских комитетов». (Председатели родительских комитетов 1-11 классов)

	Октябрь
	«Адаптация десятиклассников» (10 классы)

	Октябрь
	«Адаптация пятиклассников» (5 классы)

	Декабрь
	«Алкоголь и никотин в развитии подростка» (7-8 классы)

	Февраль
	Конференция пап

	Март
	«Профилактика преступности, правонарушений, злоупотребления ПАВ в летний период. 

Организация летней занятости учащихся»  (1-11 классы)

	Апрель
	Государственная итоговая аттестация в 9-х,11-х классах. Выбор профессии. Выбор профиля обучения. (9.11 классы)



Классными руководителями в течение года были проведены 139 родительских классных собраний.

Диагностическая и методическая работа

Успех воспитательной работы школы непосредственно связан с деятельностью классных руководителей, эффективностью и результативностью работы каждого классного коллектива. В 2011-2012 учебном году в школе 33 класса – комплекта, классные руководители повышают педагогическое мастерство в трех методических объединениях: 1-4 классы, 5-8 классы, 9-11 классы. В 2011-2012 учебном году в школе работало три методических объединения классных руководителей, которые возглавляли: ШМО начальной школы (рук. Мингалева Е.А.), ШМО среднего и старшего звена (рук. Куриленко Н.В., Григорьева М.В.)  апробировали  индивидуально-образовательные маршруты для учащихся разных уровней и способностей, организовывали свою работу для формирования ЗОЖ и укрепления здоровья участников образовательного процесса.

Контроль за работой классных руководителей ведется через посещение мероприятий, предоставляемые анализы воспитательной работы и Дневники классного руководителя, где фиксируется вся текущая работа. 

Традиционно в школе проводится диагностическая работа. Одним из её направлений является изучение уровня воспитанности учащихся на начало и конец учебного года.

Уровень воспитанности учащихся

	
	2006-2007

начало года
	2007-2008

начало года
	2008-2009

начало года
	2009-2010

начало года
	2010-2011
начало года
	2011-2012
начало года

	Высокий
	34%  


	32%
	34%  
	24
	    30 
	    31

	Средний
	56% 


	54%
	46% 
	48
	    45
	46

	Низкий
	10% 


	14%
	19% 
	22
	     24
	23

	
	2006-2007

конец года
	2007-2008

конец года
	2008-2009

конец года
	2009-2010

конец года
	2010-2011
конец года
	2011-2012
конец года

	Высокий
	34%


	38%
	32%
	22
	    31
	32

	Средний
	56% 


	52%
	45%
	58
	46
	45

	Низкий
	10% 


	10%      
	15% 
	17
	23
	23 =


Уровень воспитанности на 2011-2012 учебный год.

	класс
	кол-во чел.
	на начало года
	кол-во чел.
	на конец года

	
	
	высокий
	средний
	низкий
	
	высокий
	средний
	низкий

	1
	79
	20
	44
	15
	79
	20
	44
	15

	2
	65
	22
	32
	11
	65
	22
	32
	11

	3
	64
	24
	19
	22
	64
	24
	19
	22

	4
	57
	15
	25
	17
	57
	15
	25
	17

	5
	66
	18
	38
	10
	66
	20
	40
	6

	6
	63
	21
	24
	18
	63
	25
	27
	11

	7
	70
	17
	33
	18
	70
	15
	32
	23

	8
	67
	24
	36
	7
	67
	25
	34
	8

	9
	73
	16
	36
	21
	73
	18
	38
	17

	10
	59
	24
	27
	21
	59
	24
	27
	21

	11
	69
	26
	24
	19
	69
	26
	24
	19

	Итого:
	732
	227
	342
	163
	732
	234
	328
	170


Из приведенной таблицы видно, что наибольшие проблемы в поведении, взаимоотношении с окружающими, активности и ответственности выявляются, исходя из оценки классных руководителей в 8-9 классах, 5-х классах. Это объясняется переходным возрастом, адаптацией учащихся при переходе с одной ступени образования в другую. Оценка работы классных руководителей проводится в соответствии с разработанными критериями, в соответствии с результативностью воспитательной работы в классе.  В целом можно оценить работу классных руководителей как «удовлетворительную», по оценке учащихся (анкетирование) большинство учеников удовлетворены микроклиматом своего классного коллектива, взаимоотношениями с педагогами и классным руководителем. В следующем учебном году необходимо продолжить работу по повышению эффективности воспитательной работы, овладению новыми технологиями и приемами воспитательного процесса, повышению творческого потенциала педагогов, обобщению передового опыта работы с классными коллективами, оказанию помощи молодым педагогам в освоении мастерства классного руководителя.  

В течение 2011-2012 учебного года осуществлялся контроль за воспитательным процессом МАОУ Упоровской средней общеобразовательной школы в соответствии с годовым планом работы. По итогам проверок были написаны справки.

Было проверено:

1. Составление планов воспитательной работы в классе на 2011-2012 учебный год. (Справка от 23.09.2010)

2. Справка  по оформлению классных уголков  (от 15.10.2010)

3. Планирование работы на каникулы, досуговая деятельность учащихся (составление школьного плана на осенние, зимние, весенние  каникулы).

4. Организация работы классных руководителей по предупреждению дорожно-транспортного травматизма учащихся 1-11 классов

5. Организация и работа спортивных залов школы.

6. Ведение дневников классных руководителей.

7. Классные часы, внеклассные мероприятия.

8. Организация питания учащихся.

9. Организация внеурочной занятости учащихся

10. Организация работы классных руководителей по выполнению Закона РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

11. Организация работы классных руководителей по профилактике токсикомании, наркомании и алкоголизма.
12. Выполнение плана по программе «Школа - центр воспитательной и досуговой деятельности» в 2011-2012 учебном году.
13. Соблюдения Положения о школьной форме
14. Соответствие санитарного состояния кабинетов требованиям и нормам в 2011-2012 учебном году.

Выводы: 

· Воспитательная работа в 2011-2012 учебном году была построена в соответствии с Программой воспитательной работы, нацелена на конкретный результат.

·  По итогам работы за год удалось решить большинство поставленных задач. Учащиеся школы активные участники всех мероприятий села, сложилась система  по основным направлениям воспитательной работы: гражданско-патриотическому, спортивно- оздоровительному, поддерживаются и  развиваются школьные традиции. 

· С каждым годом укрепляется связь школы с социумом с. Упорово, имидж школы стабильно положительный. Выпускники школы выходят в самостоятельную жизнь, имея не только хорошие знания, но необходимую гражданскую позицию, у них сформировано правильное мировоззрение, отношение к жизни, обществу, своему будущему. У большинства четкая установка на успех. 

·  Возрастает мастерство классных руководителей, в их состав влились молодые педагоги,  что положительно влияет на воспитательную работу школы. Заслугой всего педагогического коллектива является введение школьной формы. 

· Несмотря на целый комплекс мероприятий, не  удалось в учебном году стабилизировать обстановку с правонарушениями учащихся, допущен рост по постановке на учет в ПДН, КДН в течение года. 

· Анализ работы с родителями показал, что формы взаимодействия, реализуемые классными руководителями, не соответствуют потребностям и нуждам родительской общественности. В итоге – ухудшение посещаемости родительских собраний в старших классах, и косвенно – более низкие результаты по итоговым аттестациям.

На следующий учебный год МАОУ Упоровская СОШ планирует продолжить работу по следующей теме: «Создание максимально благоприятных условий для разностороннего развития и самообразования субъектов образовательного процесса», основная воспитательная задача: Развитие основных путей, способов и средств развития школы как центра образовательной и социокультурной деятельности на селе.
Для реализации данного направления в работе  на 2011-2012 будут поставлены следующие воспитательные задачи:

1. Дальнейшее совершенствование работы классных руководителей,  через использование нестандартных творческих форм, разработку воспитательных систем в классе, согласно возрастным особенностям детей, преемственность в работе классных руководителей при переходе детей из одной ступени обучения в другую.

2. Формирование у учащихся культуры интеллектуального развития и совершенствования через внеклассные мероприятия, внеурочную занятость и участие в творческих конкурсах.

3. Продолжение работы по формированию у учащихся культуры сохранения здоровья и привитию навыков здорового образа жизни.

4.  Разработка единой школьной символики и поддержание единой школьной формы.

5. Психолого-педагогическое просвещение родителей через работу родительского всеобуча, индивидуальную работу с семьей.

6. Профилактика правонарушений среди учащихся, поиск новых путей решения проблемы, стабилизация и искоренение процента учащихся, состоящих на учете в ПДН, КДН.

7. Укрепление связей школы с социокультурным пространством (организациями, учреждениями с. Упорово), работа на положительный имидж школы.

Блок 6

Внутришкольный контроль

    Для достижения современного качества образования большое значение имеет организация внутришкольного контроля. 

    Контроль-это один из самых сложных видов деятельности руководителя образовательного учреждения, требующий глубокого осознания, миссии и роли этой функции, понимания её целевой направленности и овладения разнообразными технологиями. 

    Контроль - составная часть внутришкольного управления, начало управленческой деятельности. 

    Контроль - это проверка,  а также наблюдение с целью проверки; процесс, обеспечивающий достижение поставленных целей (установка критериев, измерение достигнутых результатов и проведение корректировок при присутствующих отличиях.

     Внутришкольный контроль осуществляется руководителем и его заместителями в соответствии с приказом о распределении обязанностей или должностными инструкциями. Контроль способствует формированию достоверной информации о результатах деятельности участников образовательного процесса, предупреждает проявление недостатков в работе.

В течение 2011-2012 учебного года было проведено ___3844___ проверки:

	Кто осуществляет контроль
	Вид контроля

	
	Уроки
	Внеклассные

мероприятия
	Срезы
	Прочие

проверки
	Родительские

собрания

	Клюкина И.А.  - директор
	108
	72
	21
	361
	27

	Насонова Л.А. -зам. директора по УВР
	71
	25
	127
	199
	6

	Бренчагова Т.А., Сезева Н. Н.-
зам. директора по ВР
	10
	164
	1
	245
	20

	Туз Н. А. -
зам. директора по УВР
	221
	4
	95
	1330
	5

	Соп С. Н.-

зам. директора по УВР
	203
	1
	79
	507
	17

	Итого
	613
	266
	323
	2642
	75


В соответствии с выводами проверок принимались оперативные меры по устранению отрицательных явлений, оказывается необходимая методическая помощь педагогическим работникам.

После каждого посещения учебного занятия проверяющим проводилась краткое собеседование для ознакомления с самооценкой результатов деятельности проверяемого и уточнения выполнения поурочного и тематического планирования.

Темы контроля:

1.  Состояние преподавания учебного предмета;

2.  Выполнение образовательных программ: выполнение тематического планирования (теоретической и практической части образовательных программ) по классным журналам; система домашних заданий (индивидуальная работа и их объем).

3.  Работа по исполнению законодательства и защите прав детства.

4.  Ведение педагогическим работниками установленной школьной документации.

5.  Подготовка к экзаменам в выпускных классах.

6.  Организация работы педагогов над типичными ошибками обучающихся и ликвидации пробелов в освоении учебного материала.

7.  Результаты деятельности педагогов по соблюдению охраны труда и созданию безопасных условий при организации учебных занятий.

8.  Организация образовательной деятельности молодого педагога.

9.  Результаты инновационной работы школы по внедрению стандартов второго поколения.

10. Совместная деятельность педагогических работников в классе классного руководителя, родителей и обучающихся по профилактике безнадзорности и правонарушений.

11. Состояние работы педагогических работников по воспитанию сознательной дисциплины обучающихся (осознанное отношение к учебной деятельности, пропуски учебных занятий и т.п.)

Блок 7

1.1. Анализ финансовых условий. Развитие фонда оплаты труда

	Структура учреждения


	Развитие заработной платы в процентном соотношении

	
	      2007 год
	2008 год
	2009 год

	
	всего
	В том числе по кварталам
	всего
	В том числе по кварталам
	всего
	в том числе по кварталам

	
	
	1
	2
	3
	4
	
	1
	2
	3
	4
	
	1
	2
	3
	4

	Всего:

В том числе 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	АУП
	15
	15
	15
	15
	15
	16
	15
	17
	16
	18
	20
	19
	20
	20
	20

	учителя
	65
	66
	65
	64
	66
	66
	67
	65
	66
	65
	63
	64
	63
	63
	63

	МОП
	11
	11
	11
	11
	11
	10
	11
	10
	10
	9
	9
	10
	9
	9
	9

	УВП 
	7
	5
	8
	8
	6
	6
	5
	6
	6
	6
	6
	5
	6
	6
	6

	Другие педагогические работники
	2
	3
	2
	2
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2


	Структура учреждения


	Развитие заработной платы в процентном соотношении

	
	      2010 год
	2011 год
	2012 год

	
	всего
	В том числе по кварталам
	всего
	В том числе по кварталам
	всего
	в том числе по кварталам

	
	
	1
	2
	3
	4
	
	1
	2
	3
	4
	
	1
	2
	3
	4

	Всего:

В том числе 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	АУП
	19
	19
	20
	20
	16
	19
	20
	19
	17
	18
	
	
	
	
	

	учителя
	66
	64
	64
	66
	70
	71
	68
	70
	73
	72
	
	
	
	
	

	МОП
	8
	10
	8
	6
	7
	3
	4
	3
	3
	3
	
	
	
	
	

	УВП 
	5
	5
	6
	6
	5
	5
	6
	6
	5
	5
	
	
	
	
	

	Другие педагогические работники
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	


 6 Развитие учреждения согласно финансирования из бюджета ( с 01.01.2011г. – за счет  выполнения муниципального задания)

	П/п
	Наименование статьи
	   Развитие  учреждения  согласно финансирования из бюджета, тыс.рублей

	
	
	2003 
год
	2004 год
	2005 год
	2006 год 


	2007 год
	2008 год


	2009

год


	2010

 год


	2011

год
	2012

год



	1
	Оплата труда
	3304,3
	3618,3
	5269,3
	7127,1
	7701,4
	10039,6
	9972,5
	10460,4
	11184,7
	14062,9

	
	В т.ч. 

Вознаграждение за классное руководство
	
	
	
	438,8
	437,6
	431,1
	421,5
	422,5
	427,5
	693,5

	
	Начисление на оплату труда
	1270,9
	1252,2
	1344,6
	1813,5
	1706,6
	2597,3
	2407,9
	2582,7
	4257,2
	4246,3

	
	В т.ч. начисление на вознаграждение за классное руководство
	
	
	
	113,6
	114,2
	112,3
	109,0
	110,0
	146,2
	209,5

	3
	Приобретение  материалов
	77,1
	105,8
	209,6
	848,6
	748,6
	420,6
	701,9
	615,2
	1068,3
	772,6

	4
	командировочные
	0.2
	1.0
	21.1
	12,7
	19,8
	6,4
	20,3
	13,3
	15,3
	31

	5
	транспортные
	0.4
	1,3
	23,3
	35,1
	84,0
	58,4
	17,8
	24,8
	43,8
	46

	6
	Услуги связи
	10.0
	15,2
	34,7
	101,6
	113,5
	185,5
	128,4
	67,3
	86,1
	100

	7
	Содержание помещений
	994,0
	646,9
	325,5
	828
	1754,4
	477,0
	961,1
	683,9
	1190,8
	996

	8
	Коммунальные услуги
	1300,5
	1564,6
	1284,4
	1514
	1930,0
	2032,0
	1988,3
	2247,3
	2095,4
	2607

	9
	Прочие текущие расходы
	196.0
	295,8
	160,3
	75,8
	183,7
	252,5
	207,3
	697,5
	2186,4
	573,6

	10
	Прочие  тек. Расходы  «Аванпост»- патриотическое воспитание
	24.0
	41,0
	45,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11
	Организация питания
	486,0
	395,4
	390,1
	502,5
	796,0
	2070,0
	1809,8
	1693,0
	2117,1
	2760

	12
	Выплаты на опекаемых детей
	345,4
	224,2
	322,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	13
	Компенсация за методическую литературу пед. раб.
	83,1
	72,1
	70,6
	50,0
	49,2
	59,4
	51,6
	53,8
	54,8
	55

	14
	Капитальный ремонт
	2230,0
	
	3021,8
	19663
	10847
	16505,0
	-
	2491,1
	13450,8
	14000

	15
	Приобретение основных средств
	
	9,8
	709,8
	2150,5
	858
	92,7
	425,7
	264,4
	1549
	78

	16
	Соц. Выплаты согласно Постановления Губернатора области по 1.0 тыс. руб.
	345,4
	573,5
	нет
	-
	-
	
	-


	203,0
	-
	

	17
	Прочие услуги
	
	
	177,1
	388,9
	441,5
	300,3
	337,7
	137,0
	108,7
	119

	18
	Организация летнего отдыха 
	
	
	
	
	
	
	
	732,6
	924,3
	677,9

	
	итого
	10667,3
	8817,1
	13409,9
	35111,4
	27283,7
	35096,7
	19030,3
	22967,3
	40332,7
	41125,3


ВыводыВыводы: Развитие учреждения осуществляется согласно финансирования  из  бюджета за счет муниципального задания. На функционирование школы в 2011 году было затрачено  40332,7 тыс. рублей, что  на 75,6 % больше , чем в 2010 году. Оплата труда работников увеличилась на 6,9%; увеличились расходы на услуги связи  на 27,9%(дополнительное проведение сети интернет в начальной школе) на содержание помещений на 74,1% ( за сет проведения противопожарных мероприятий),  прочие услуги  уменьшились на 20,6% ; увеличились расходы  на коммунальные услуги на 6,6% ( за сет введения в эксплуатацию приборов учета), В 2011 году был проведен капитальный ремонт зданий на сумму 14668 тыс.   . За счет бюджета  организован летний отдых учащихся на сумму 924,3 тыс.руб .На питание школьников за счет снижения дотаций и увеличения  числа учащихся  в 2011 году  затрачено на 25% больше  по сравнению с 2010 годом. 

1.2. Анализ материально-технического состояния и условий безопасности в школе.
	
	Кол - во
	Состояние

	
	
	Оптималь-ное
	Допустимое
	Критичес-кое

	Спортивный зал
	2+ используется спортивный зал спорткомплекса «Ладья»
	+
	
	

	Стадион
	0
	
	
	

	Актовый зал
	1
	+
	
	

	Столовая
	1
	+
	
	

	Мастерские


	2
	
	+
	 

	Кабинеты:

-         русского языка

-         иностранного яз.

-         математики

-         химии

-         биологии

-         физики

-         истории

-         географии

-         начальных клас.

-         обслужив. труда

-         информатики
	7

4

5

1

2

1

2

1

11

1

1
	+

+

+

+

+

+

+

+

+

+


	+
	

	Мебель
	98%(не укомплектованы кабинеты химии и информатики специализированной мебелью)
	
	+
	

	Компьютеры
	 54
	
	+
	

	Мультимедиа
	4
	+
	
	

	Интерактивная доска
	2
	+
	
	

	Телевизоры
	4
	+
	
	

	Медицинский кабинет
	2
	+
	
	

	Библиотека
	2
	+
	
	


Выводы: В  2011 году обновлен компьютерный парк  за счет муниципального бюджета, дополнительно приобретено  25 компьютеров. За счет средств школы обновлено технологическое оборудование школьной столовой, проведен частичный ремонт электропроводки в подвальном помещении, капитальный ремонт пола в здании  учебных мастерских.
Блок 8

Заключение
Комплексный анализ всех направлений деятельности школы позволяет сделать следующие выводы:

1. Положительным в работе школы являются следующие моменты:

·  высоко профессиональный кадровый потенциал;
·  система работы с родителями, поддержка ими инновационных процессов в   

  школе, работа Управляющего Совета;

· позитивное развитие  ученического самоуправления;
· система и координация деятельности всех структур коллектива администрацией школы; 

· соблюдение прав и свобод всех участников образовательного процесса;

· гражданско–нравственная направленность воспитательной системы. 

Эти факторы позволяют выйти школе на более высокую ступень – создание модели адаптивной школы, где в основе лежит личностно – ориентированный подход к ребенку.

2. Вместе с тем анализ внутренних факторов позволяет выявить и недостатки в работе коллектива и их причины:

· недостаточная современность материально–технической базы,  
· отсутствие мотивации у некоторых педагогов видеть учащихся и родителей  равноправными участниками образовательного процесса,  желания осуществлять индивидуальный и дифференцированный подходы к ним;

· низкая мотивация учащихся к обучению, нежелание учиться, особенно в основной школе;

· самоустранение части родителей от воспитания своих детей, перекладывание  обязанностей по воспитанию  на школу.

3. Сложившиеся в школе определенные факторы развития:
· традиции в обучении, развитии и воспитания;

· кадровый потенциал, обладающий необходимым уровнем преподавания и способный к творческой поисковой работе;

· определенный контингент учащихся может служить площадкой для дальнейшего развития школы.

Педагогический коллектив видит школу как массовое среднее общеобразовательное учреждение, обеспечивающее эффективное физическое, эмоциональное и нравственное развитие ребенка, с профильными классами на 3 ступени (при сохранении в каждой параллели общеобразовательных классов), обладающее своей системой воспитания гуманистического типа, с сетью кружков и секций во второй половине дня, позволяющим школьнику найти себе занятие здесь по своим интересам, имеющим возможность получить дополнительное образование. 
Исходя из выше сказанного, выдвигаются следующие группы задач, связанные с дальнейшим развитием школы. 

1. Обеспечение условий для творческой работы и роста профессионального мастерства учителей через курсовую и семинарскую подготовку.

2. Совершенствование системы поощрения творчески работающих сотрудников.

3. Создание комфортных здоровьесберегающих  условий для повышения профессионального мастерства педагогов через обеспечение оптимальной нагрузки, совершенствование методической работы.
4. Совершенствование качества системы образования через  оснащение кабинетов  наглядными, раздаточными, дидактическими материалами, пособиями, электронными ресурсами и другими интерактивными средствами.

5. Укрепление физического, психологического и духовного здоровья учащихся.

6. Совершенствование организации питания учащихся.

7. Совершенствование учебных планов и программ по предметам, исходя их стандартов нового поколения.
8. Создание творческой атмосферы в школе путем реализации индивидуальных образовательных маршрутов через выполнение программы «Одаренные дети».
9. Совершенствование системы педагогических лекториев, индивидуальных консультаций с психолого-педагогической и социальной службами, тематических родительских собраний, дней "открытых дверей", общешкольных собраний, конференций.

10. Повышение психолого-педагогических знаний родителей через курсы, лектории, конференции, открытые уроки, групповые мероприятия, индивидуальные консультации.

11. Вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс через

- Управляющий Совет;

- родительские собрания;

- организации кружков, секций, клубов, совместные творческие дела;

- помощь в укреплении материально-технической базы;

- родительский патруль;

- индивидуальное шефство над неблагополучными семьями.

12. Обеспечение доступности качественного образования согласно Устава школы.
Тема школы, цели и задачи на 2012-2013 учебный год

Тема школы: « Формирование ключевых компетенций через развитие мотивационной сферы участников образовательного процесса »
Цель: разработка и внедрение системы работы школы для повышения качества образования на основе реализации компетентностного подхода в образовательном процессе школы.
 Задачи:
1. Начало работы по методической теме «Формирование ключевых компетенций через развитие мотивационной сферы участников образовательного процесса».
2. Сохранение здоровья детей через внедрение в практику работы школы здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.
3. Продолжение работы по внедрению информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе.
4. Выявление и поддержка талантливых детей через проведение олимпиад, конкурсов, создание научного общества учащихся.
5. Создание благоприятных условий для становления духовно-нравственной , творческой, развивающейся , здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.
6. Работа по формированию и развитию органов ученического самоуправления.
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