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Паспорт программы 

1. Наименование  Низкий уровень вовлеченности родителей 

2. 
Цель реализации 

Программы 

Цель: увеличение доли родителей, вовлеченных в образовательный процесс школы. 

3. 
Задачи реализации 

Программы 

Задачи:  

- активизировать работу с родителями по вопросам воспитания и обучения детей; 

- повысить уровень вовлеченности  родителей в учебно-воспитательный процесс  

4. 

Целевые индикаторы и 

показатели Программы 

-увеличение доли родителей, владеющих информацией о состоянии учебных успехов своих детей до 100%;  

- увеличение доли родителей, привлеченных к участию в мероприятиях класса, школы до 80%; 

- повышение роли родительской общественности в управлении школой; 

- увеличение степени удовлетворенности образовательных услуг более 80%; 

5. 

Методы сбора и обработки 

информации 

- наблюдение; 

- беседа; 

- тестирование/анкетирование; 

- посещение семьи на дому; 

- оценочные листы, акты; 

6. 

Сроки и этапы реализации 

Программы 

1 этап - подготовительный (апрель 2021г.) создание рабочей группы по разработке и утверждению плана 

мероприятий; 

2 этап – основной (май-октябрь 2021г.) реализация и корректировка плана, 

3 этап – заключительный (ноябрь-декабрь 2021г.) оценка, обобщение результатов, выработка рекомендаций. 

7. 

Основные мероприятия или 

проекты Программы/ 

перечень подпрограмм 

- освещение ключевых и значимых мероприятий школы в СМИ (районная газета, телевидение); 

- еженедельное обновление сайта и группы в ВК с информацией для родителей о жизни школы и класса;  

- регулярное информирование о текущей жизни класса и школы через родительские группы в мессенджерах; 

- проведение семейных мероприятий, конкурсов, проектов и т.д.; 

- организация родительских семинаров-практикумов по актуальным темам; 

-повышение активности родителей воспитательных мероприятиях до 80%; 

- поощрение самых активных родителей 

8. 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

Программы 

-повышение уровня вовлеченности родителей в образовательный процесс; 

- повышение заинтересованности родителей в успехе ребенка; 

- осознание родителями значимости и ответственности за образование детей; 
- корректировка банка данных семей с асоциальным образом жизни, помощь родителям в воспитании и 

развитии детей; 

9. Исполнители Участники образовательного процесса 

10 Приложение Дорожная карта реализации антирисковых мер 

  



Дорожная карта реализации программы антирисковых мер 

 

Задача Мероприятие 
Сроки 

реализации 
Ответственные Участники 

Усилить 

взаимодействие 

школы с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся 

Организация информирования родителей об участии в жизни 

образовательной организации через сайт, дневники 

обучающихся, через группы в социальных сетях, СМИ и т.д. 

в течение 

года 

Классные 

руководители, 

заместитель директора 

по ВР, старшая вожатая 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР, 

старшая вожатая, 

родители 

Поощрение самых активных родителей грамотами, 

размещение публикаций  в СМИ, на школьном  сайте 

в течение 

года 

Классные 

руководители, 

заместитель директора 

по ВР, старшая вожатая 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР, 

старшая вожатая, 

родители 

Привлечение родителей к участию в школьных 

мероприятиях, как внеурочных, так и урочных 

• Участие в проведении праздничной линейки в День 

знаний (1 сентября) 

• Участие в организации и проведении Дня здоровья 

(сентябрь) 

• Участие в Дне самоуправления (5 октября) 

• Участие в выставке осенних поделок «Дары осени» 

(октябрь) 

• Участие в праздничных мероприятиях, посвящённых 

Дню матери (ноябрь) 

•  Участие в благотворительном марафоне «Подари 

ребенку праздник» (7-19 декабря) 

в течение 

года 

Классные 

руководители, 

заместитель директора 

по УВР и ВР, старшая 

вожатая 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по УВР и 

ВР, старшая вожатая, 

педагоги-

организаторы, 

родители 

Планирование и проведение семейных мероприятий, 

конкурсов, проектов и т.д.  

• «Мама, папа, я – спортивная семья» 

• Классные огоньки 

• Праздники  

и др. 

в течение 

года 

Классные 

руководители, 

заместитель директора 

по ВР, старшая вожатая 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР, 

старшая вожатая, 

родители 



Организация родительских семинаров-практикумов с низким 

индексом ESCS для повышения их образовательного уровня. 

в течение 

года 
Классные 

руководители, 

заместитель директора 

по УВР и ВР, старшая 

вожатая 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по УВР и 

ВР, старшая вожатая, 

родители 

«Беседа «за круглым столом» для классных руководителей 

«10 секретов успешного проведения родительского 

собрания».  

в течение 1 

полугодия 

2021-2022 

учебного 

года 

Социальный педагог, 

психолог, инспектор по 

делам детства 

Социальный педагог, 

психолог, инспектор 

по делам детства, 

родители 

Привлечение родителей к работе Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  по вопросам воспитания, 

обучения детей с низкой мотивацией. 

Сентябрь 

2021года  Заместитель директора 

по УВР и ВР 

Родители, классные 

руководители, 

заместитель 

директора по УВР 

 Организация предметных консультаций для родителей с 

целью оказания методической помощи при работе на 

учебных платформах 

в течение 

2021- 2022 

учебного 

года 

 

 

Личностное 

развитие 

обучающихся, 

основанное на 

понимании 

социальных норм 

Актуализация НПА,  регламентирующих взаимоотношения:  

родитель (законный представитель) - обучающийся - педагог 

август 2021 Директор, заместитель 

директора по ВР 

Директор, 

заместитель 

директора по ВР 

Проведение мониторинга личностного роста, основанного  на 

методике Д.В. Григорьевой, И.В. Кулешовой, П.В. 

Степановой 

 сентябрь  Классные 

руководители 

 Классные 

руководители 

Работа Президентского Совета и первичного отделения РДШ 

МАОУ Упоровская СОШ 

в течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР 

Заместитель 

директора по ВР 

Организация работы Совета Старшеклассников в течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР 

Заместитель 

директора по ВР 

Повышение эффективности дежурства  в течение 

года 

Классные 

руководители, 

заместитель директора 

по ВР, старшая вожатая 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР, 

старшая вожатая, 

работники школы 
 


